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2__r Rodza ! tryb ko mt[qij _ Kontrola planowa projektuy

3 Podstawa rraw na kontroli Podstawg prawng do prowad‘ena kontrali pvzei \Najewndzm

! Urzad Pracy w Poznaniu (IP) jest § 17 Porozumionia w sprawie
| . realizacyi Programu (.Jperacy;neco Wigdza Edukacia Rozwdi |
C2074-2020 z dria 13 stycznia ‘70‘35 f iz poZrn zm) oraz art. 10
| ust 1, w zwigzkyu z art 9 ust 2 pkt 7, 81 9 ustawy z dnia 19
[ hpca 20?4 r. ¢ zasadach realizacy programéw w zakresie
politykt spojnosci finansowanych w  perspektywie fmanscrwe;
‘ | - _ | 2014-2020 (1. Dz. U. 2 2020 r. poz. 818 z pozn zm.).
‘ 4 Priorytet lnwestycyjny 8 i — Trwala integracia na rynku pracy ludzi miodych
w szczegolnosc tych, ktdrzy nie pracuja, nie ksztalea sie ani nie
[ szkolg, w tym ludzi miodych zagrozonych wykluczeniem
spofecznym | ludzi miodych wywaodzgeych sie ze Srodawisk
marginalizawanych, takze poprzez wdrazanie gwarancj dla
J miodziezy.
Os Priarytetowa | Osoby mtede na rynku pracy
-‘ Dzialanie 11 Wsparcie oséb miodych pozostajacych bez pracy na
= ] regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursawe
Tyt projektu »~Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy
_ | w powiecie poznanskim (V)" .
Qkres realizacji projektu J 01.81.2019 r. - 31.12.2022 r.
Numer projektu POWR.01.01.01-30-0121/18
Numer umowy wraz | POWR.01.01.01-30-0121/18-00
z aneksami (umowa o dofinansowanie projektu z dnia 23.10.2018 r.)
POWR.01.01.01-30-0121/18-01
# {aneks nr 1 z dnia 12.09.2019 ¢)
POWR.01.01.01-30-06121/18-02
{aneks nr 2 z dnia 14.10.2020 r.)
POWR.01.01.01-30-0121/18-03
{(aneks nr 3 z dnia 30.06.2021 r.)
Warto§¢ projektu  oraz | 44 408 601,75 PLN (projekt rozliczany oa podstawie
sposab jego rozliczania rzeczywiscie poniesionych wydatkéw)
Numer kontralowanego | POWR.01.01.01-30-0121/18-009-01
wniosku o platnosé ___| POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01

5. Nazwa jednastki Wojewédzkl Urzad Pracy w Poznaniu
kontrolujacej -

6. Nazwa jednostki | Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu
kantralowanej

7. Adres jednostki | ul. Stefana Czarnieckiego 9, 61-538 Poznan
kantrolowanej |

8, Miejsce kantrofi ul. Stefana Czarnieckiego 9, 61-538 Poznan

9 Termin kontroli 21-22.09.2021 r.

10 Osoby uczestniczgce | Oliwia Jaskowiak - Kierownik Zespotu Kontrolujgcego,
w kantroli ze strany | Magdalena Bartkowiak oraz Monika Rudyfiska - Sikora —
jednastki kontrolujgcej | Czlonkowie Zespotu Kontrolujacego

11 Osoby uczestniczgce Pani Stella Pienio - specjalista ds. programéw
w  kontroli ze  strony
jednostki kontrolowanej 1

ul. Szyperska 14, 61

-754 Poznan, tel.. 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
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12.

' Metodyka doboru proby dokumentéw do kontroli wraz z zakresem tematycznym

Kontroia projektu ma na celu sprawdzenie dostarczenia towaréw 1 usiug, faktycznego
poniesienia wydatkow, a takze zgodnosci projektu z celami szczegdlowymi PO WER 2014-
2020 oraz obowigzujgcymi przepisami prawa i wytycznymi

Doboru proby dokumentow do kontroli dokonano na podstawie metody niestatystycznej
z wnioskowaniem niematematycznym, ktéra opiera si¢ na osgdzie kontrolera oraz wynika
z programu kontroli | obejmuje kazdy z kontrolowanych obszardw wymienionych w pkt 14

Dobor préby dokumentdw do kontroli zostat dobrany w taki sposéb, aby kontrolg zostaty
objete wydatki planowane do certyfikacji do KE za rok obrachunkowy 2021/2022, przy
jednoczesnym zapewnieniu spojnosci skontrolowanych dokumentéw merytorycznych ze
zweryfikowanymi dokumentami finansowymi ujetymi do rozliczenia w niezatwierdzonych
wnioskach  Beneficjenta o platnos¢ nr: POWR 0101 01-30-0121/18-009-01 oraz |

| POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01", z zastrzezeniem. ze proba dokumentéw finansowych

| kwalifikowalnosci ww. uczestnika projektu.
| Jednoczesnie kontroli nie poddano dokumentow finansowych objetych kontrolg w ramach
| weryfikacji wnioskéw Beneficienta o ptatnosé nr: POWR.01.01.01-30-0121/18-009-01 oraz

obszarow wymienionych w pkt 14

l

skontrolowanych kosztow

jest wigksza, poniewaz obejmuje co najmniej 5% wydatkow zalozonych we wniosku o
dofinansowanie.

Ponadto kontrolg zostaty objete dokumenty merytoryczne oraz finansowe (ujete do rozliczenia
we wniosku o platnosé nr POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01) dotyczace stazu zawodowego

Pani ktdry zostat skontrolowany podczas wizyty monitoringowej
w dniu 26.07.2021 r. Podczas kontroli zweryfikowano rowniez dokumentacje dotyczaca

POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01, dokonanej przez opiekuna projektu.

Szczegotowy doboér préby do kontroli zostat okreslony w ramach kazdego z kontrolowanych

tgczna wysokose | 2 266 944,33 PLN

Wartos¢ projektu | 44408601,75 PLN
Procent  skontrolowanych | 5,10 %
wydatkéw w stosunku do |
wydatkéw zatozonych we |
wniosku o dofinansowanie

projektu

Merytoryka projektu (zwiezly opis celu projektu w tym zgodnoS¢ ze szczegdlowymi

kryteriami wyboru projektu)

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osé6b mtodych do 29 roku
zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie poznanskim.

W ramach projektu wsparciem zaplanowano objg¢ 2276 osdb miodych w wieku 18-29 lat (w
tym kobiety, osoby diugotrwale bezrobotne, osoby z niepetnosprawnosciami), bez pracy,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu jako bezrobotne, ktére nie
uczestniczg w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. miodziez NEET), zgodnie z definicja os6b z
kategorii NEET przyjeta w PO WER 2014-2020.

W ramach projektu kazdorazowo realizowana jest indywidualna i kompleksowa aktywizacja |
zawodowo-edukacyjna 0sdb miodych, ktdra opiera sie na nastepujgcych elementach pomocy |
(tzn. dia kazdego uczestnika):

» identyfikacja potrzeb o0s. miodych oraz diagnozowanie mozliwosci w zakresie
doskonalenia zawodowego (poprzez indywidualny Plan Dziatania), w tym identyfikacja
stopnia oddalenia od rynku pracy,

s kompleksowe | indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu
zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo

_ zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej,

! Whiosek o ptatnos¢ nr POWR 01.01.01-30-0121/18-001-02 zostat certyfikowany do KE za rok obrachunkowy
2018/2019, wnioski o piatnos¢ nr: POWR.01.01.01-30-0121/18-002-02, POWR.01.01.01-30-0121/18-003-02,
POWR.01.01.01-30-0121/18-004-02 oraz POWR.01.01.01-30-0121/18-005-02 zostaly certyfikowane do KE za
rok obrachunkowy 2019/2020, patomiast wnioski o platnos¢ nr: POWR.01.01.01-30-0121/18-006-02,
POWR.01.01.01-30-0121/18-007-02 oraz POWR 01.01 01-30-0121/18-008-02 zostaly certyflkowane do KE za
rok obrachunkowy 2020/2021.

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel : 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
power-wuppoznan.praca.gov. pl, www. power.gov pl
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e w zaleznosci od zdiagnozowanych_'EJot_rieT-uczestniI@Wv jedeh“z" pozbsta&ycT

elementdw indywidualnej i kompleksowej pomocy, wskazanych w pozostatych ,

instrumentach i ustugach rynku pracy, tj: szkolenia zawodowe, staze, bony na
zasledlenie lub jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

[ W ramach projektu Beneficjent udziela takze wsparcia w postaci Instrumentow
dofinansowania w zwigzku z przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dla 5090 osdb.

od dnia zakonczenia kontroli planowej nr PO WER/15/1.1/2019-2020 (tj. 20.052020 r) do
drmia rozpaczecia kontrali planowej nr PO WER/2/1 1/2021-2022 (tj. 21.09.2021 r) ziozyt
nastepujace wnioski o piatnosé: POWR.01.01.01-30-0126/18-006-02, POWR.01.01.01-30-

Projekt jest realizowany w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2022 r. Projektodawca w okresie |

0126/18-007-02. POWR.01.01.01-30-0126/18-008-02, POWR.01.01.01-30-0126/18-009-01 |

oraz POWR.01.01.01-30-0126/18-010-01, w ktorych powiadomit o problemach w realizacji |

poszczegolnych etapdw projektu oraz zadan projektu takich jak: rekrutacja uczestnikdw do
projektu, posrednictwo pracy. realizacja szkolen, poradnictwa zawodowego, stazy, bonow na
zasiedlenie, przesunie¢ w terminach przyznawania Srodkéow na podjecie dzialalnosci
gospodarcze| oraz zagrozeniu w realizacji wskaznikow produktu i rezultatu, w tym wskaznikow
dotyczgcych uzyskania zatrudnienia po zakonczonym udziale w programie (spadek liczby
ofert pracy, brak zainteresowania pracodawcow), spowodowanych stanem zagrozenia
epidemiologicznego COVID-19.

Ponadto Projektodawca w okresie od dnia zakohczenia kontroli planowej nr
PO WER/15/1.1/2019-2020 (i 20.05.2020 r.) do dnia rozpoczgcia kontroli planowej nr
PO WER/2/1.1/2021-2022 (tj. 21.09.2021 r.) aneksowat umowe o dofinansowanie nr
POWR.01 01.01-30-0121/18-00 z dnia 23.10.2018 r., tj. w dniu 14.10.2020 r. podpisanc aneks
nr POWR.01.01.01-30-0121/18-02 (wydtuzenie okresu realizacji projektu do 31.12.2022 r.
oraz zmiany dotyczgce wartosci wskaznikéw i budzetu) oraz w dniu 30.06.2021 r. podpisano
aneks nr POWR.01.01.01-30-0121/18-03 (dostosowanie limitu na rok 2021 oraz zmiany
dotyczace wartosci wskaznikéw i budzetu). Ponadto w ww. okresie Beneficjent wprowadzit

kwotach netto, wydituzenia okresu realizacji projektu, liczby osob objetych wsparciem oraz
| wprowadzenia zadania zwigzanego ze wsparciem z tytutu COVID-19 czyli zadania
| Instrumenty dofinansowania.

‘zmiany do wniosku o dofinansowanie projektu dotyczace sposobu rozliczania dotacji w |

Jednoczesnie w zwigzku z faktem, iz projekt jest w trakcie realizacji i rekrutacja uczestnikow
do projektu nie zostata zakonczona, Pracownicy Zespoiu Kontrolujgcego nie mieli mozliwosci
dokonania weryfikacji spetnienia nastepujacych kryteridw dostepu:

1. Uczestnikami projektu sg osoby miode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z
niepeinosprawnosciami, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, sposrod ktérych co
najmniej 60% stanowig osoby, ktére nie uczestniczg w ksztafceniu i szkoleniu (tzw.
mitodziez NEET), zgodnie z definicia osoby z kategorii NEET przyjeta w Programie
Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.

2. Projekt skierowany jest do 0s6b dlugotrwale bezrobotnych — w proporcji co najmniej takiej
samej, jak proporcja dlugotrwale bezrobotnych w wieku 18-29 lat kwalifikujgcych sie do
objecia wsparciem w ramach projektu i zarejestrowanych w rejestrze PUP w stosunku do
ogdinej liczby bezrobotnych w wieku 18-29 lat.

| 3. Co najmniej 20% uczestnikow projektu stanowig osoby znajdujgce sie w frudnej sytuacji

na rynku pracy, ti. osoby z niepelnosprawnosciami ilub osoby diugotrwale bezrobotne

ilub osoby o niskich kwalifikacjach.

Ponadto ze wzgledu na fakt, iz zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzigé
z udziatem $rodkéw Europefskiego Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na fata
2014-2020 podczas pomiaru spetnienia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej, uczestnikéw
projektu nalezy wykazywa¢ w momencie podjecia pracy, ale nie pézniej niz po uplywie trzech
miesiecy od zakofczenia udziatu w projekcie, a w przypadku niepodjecia pracy przez
uczestnika projektu ~ nie wczesnie] niz po uplywie trzech miesigcy, nastepujgcych po dniu
zakonczenia udzialu w projekcie, Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego nie weryfikowali
spetnienia przez Beneficjenta nastepujgcego kryterium dostepu:
1. W przypadku oséb pozostajgcych bez pracy w momencie przystgpienia do projektu,
w projekcie zaklada sie realizacje minimalnych poziaméw efektywnosci zatrudnieniowef
dia wszystkich grup docelowych.

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
power-wuppoznan.praca.gov pl, www.power gov pl
318




14.
14.1

L1

' Ustalenia kontroli

' Zgodno$¢ rzeczowa realizacji projektu, w tym zgodnoéé podejmowanych dziatan
- merytorycznych z celami projektu i prawidlowosé realizacji zadan zwigzanych
Z monitorowaniem projektu

Realizacja projektu ma przyczyni¢ sie do osiggniecia celu szczegdtowego PO WER, jakim jest
zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oraz jego utrzymania przez osoby miode do 29 roku
zycia, w tym w szczegolnosci osoby bez pracy, ktore nie uczestniczg w ksztalceniu
i szkoleniu (tzw. miodziez NEET)
Projekt skierowany jest do 2276 osob mtodych w wieku 18-29 lat (w tym kobiety, osoby
dugotrwale bezrobotne, osoby z niepetnosprawnosciami). bez pracy, zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu jako bezrobotne, ktdre nie uczestnicza w ksztatceniu
| I szkoleniu (tzw. miodziez NEET), zgodnie z definicjg osob z kategorii NEET przyjeta w PO
WER 2014-2020. Ponadto w ramach projektu Beneficjent udziela takze wsparcia w postaci
Instrumentow dofinansowania w zwigzku z przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dla
5090 osob.

W wyniku kontroli ustalono, iz rekrutacja uczestnikow do projektu jest nadal prowadzona,
a wsparciem w ramach projektu objeto dotychczas 1333 z zalozonych 2276 0sob,
jednoczesnie Instrumentami dofinansowania objeto 5163 osoby (oswiadczenie Beneficjenta z
dnia 20.09.2021 r. dotyczace przedmiotowe] kwestii zataczono do akt kontroli).

Liczba uczestnikow objetych wsparciem w projekcie w podziale na poszczegélne formy
wsparcia przedstawia sie nastepujgco:
* Zadanie 1 — Posrednictwo pracy — 1333 osoby,
Zadanie 2 — Poradnictwo zawodowe — 88 0s0b,
Zadanie 3 — Szkolenia zawodowe — 615 0s6b,
Zadanie 4 — Staze — 482 osoby,
Zadanie 5 - Bony na zasiedlenie — 87 os6b
Zadanie 6 - Przyznanie jednarazowo $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
— 399 osob.
* Zadanie 7 — Instrumenty dofinansowania — 5163 osoby.
Oswiadczenie Beneficjenta z dnia 20.09.2021 r. dotyczace przedmiotowe] kwestii zostato
dotgczone do akt kontroli.

Z uwagi na fakt, iz Beneficient realizuje kazde zadanie merytoryczne i w ramach kazdego
zadania wsparciem zostat objety co najmniej jeden uczestnik projektu?, Pracownicy Zespolu
| Kontrolujgcego na podstawie doboru proby do kontroli zweryfikowali pod wzgledem
merytorycznym realizacje kazdej z form wsparcia dla jednego wybranego uczestnika projektu,
tj.:

0s6b, w terminie od 15102020 r. do 04.12.2020 r. Zweryfikowano na przykiadzie
dokumentéw jednego z uczestnikéw szkalenia, tj. p.

- Skontrolowano m.in.: dokumenty rejestracyjne bezrobotnego, formularz uczestnika
| projektu, Indywidualny Plan Dzialania, o$wiadczenie uczestnika projektu dotyczace
przetwarzania danych osobowych, wniosek o skierowanie na szkolenie grupowe,
skierowanie na szkolenie, dziennik szkolenia, listy obecnosci, umowe szkoleniowg na

suplementem, kserokopie certyfikatu, kserokopie $wiadectwa egzaminu kwalifikacyjnego
spawacza oraz Ksigzeczki spawacza i wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

Na podstawie skontrolowanych dokumentow merytorycznych ustalono, 2e Beneficjent
udzielit wsparcia w postaci szkolen zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z pdzn. |

| zm.) oraz Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r w
sprawie szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667).

2. Realizacje stazu zawodowego przez p. na stanowisku sekretarz
sgdowy w Sgdzie Okregowym w Poznaniu, ul. Hejmowskiego 2, 60-736 Poznan,
w terminie od 29 03 2021 r. do 28.10.2021 r. Staz zawodowy objeto wizyta monitoringowg

2 Dotyczy kosztowych form wsparcia ujetych w budzecie projektu

1. Realizacjg¢ szkolenia pn. ,Kurs spawania podstawowego” zorganizowanego dla 4 |

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.; 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
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| 3. Przyznanie bonu na zasiedlenie Pani

w dniu 26.07.2021 ¢
Skontrolowano m.in.. dokumenty rejestracyjne bezrobotnego, formularz uczestnika
projektu, Indywidualny Plan Dziatania, o$wiadczenie uczestnika projektu dotyczace
przetwarzania danych osobowych wniosek pracodawcy o zawarcie umowy o
zorganizowanie stazu, umowe nr UmSTAZ 42/2021 o odbywanie stazu przez
bezrobotnych w ramach projektu zawartg w dniu 24.03.2021 r. wraz z aneksami, program |
stazu oraz listy obecnosci stazysty .
Na podstawie skontrolowanych dokumentdw merytorycznych ustalono. ze Beneficjent
udzielit wsparcia w postact stazu zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promogji
zatrudnienia i instytucjacn rynku pracy (t] Dz. U z 2020 r poz 1409 z pdzZn zm ) oraz
Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegotowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz U, z 2009 r nr 142,
poz 1180)

Skontrolowano miin: dokumenty rejestracyjne bezrobotnego. formularz uczestnika
projektu. Indywidualny Plan Dzialania, o$wiadczenie uczestnika projektu dotyczgce
przetwarzania danych osobowych, wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie wraz z
zatgcznikiem, tj. o$wiadczeniem pracodawcy o zamiarze zatrudnienia/powierzenia innej
pracy zarobkowej osobie bezrobotnej, bon na zasiedlenie, umowe nr 4/2021 o przyznanie
bonu na zasiedlenie dia bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujgcego zatrudnienie, inng
pracg zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarczg zawartg w dniu 02.02.2021 r, kserokopie
umow o prace oraz pismo Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu skierowane do
bezrobotnego dotyczace zakonczenia obowigzywania umowy o przyznanie bonu na
zasiedlenie

Na podstawie skontrolowanych dokumentéw merytorycznych ustalono, ze Beneficjent
udzielit wsparcia w postaci bonu na zasiedlenie zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia
2004 r. 0 promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z
pézn. zm.).

4. Przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
p. rozpoczynajace] dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie ustug
kosmetycznych od dnia 16 11.2020 r. (zgodnie z CEIDG) ,

Skontrolowano m.in.: dokumenty rejestracyjne bezrobotnego, formularz uczestnika
projektu, Indywidualny Plan Dziatania, oswiadczenie uczestnika projektu dotyczgce
przetwarzania danych osobowych, wniosek o przyznanie jednorazowo srodkéw na
podjgcie dziatalnosci gospodarczej, umowe nr 299/2020/133POWERV o przyznanie
jednorazowo $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej zawartg w dniu 06.11.
2020 r., potwierdzenie przelewu $rodkow, dokumenty rozliczajace dotacje, dokumentacije
potwierdzajgcg zalozenie dziatalnosci gospodarczej (wydruk z CEIDG), formularz
informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis, zaswiadczenie o
pomocy de minimis oraz rozliczenie $rodkdw otrzymanych na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

Na podstawie skontrolowanych dokumentow merytorycznych ustalono, ze Beneficjent
udzielit wsparcia w postaci jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;
zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocgiji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z
Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. 2017 r., poz. 1380 z
pdzn. zm.).

Jednoczesnie podczas kontroli zweryfikowano realizacje instrumentéw dofinansowania —
wsparcia dla

za 3 miesigce dziatalnoscl w roku 2021 r., w ktorych wykazano spadek obrotow wzgleaem
roku 2020

Skontrolowanc m.in.; wniosek o udzielenie dofinansowania, zawierajgcy dane podmiotu,
informacje o spadku obrotow wraz z porownaniem do roku 2020 r. (przedsiebiorca wykazaf
spadek obrotéw o 54,45% w pordwnaniu z rokiem 2020), informacje o wnioskowanym
dofinansowaniu, o$wiadczenie o niezaleganiu w regulowaniu zobowigzan podatkowych oraz |
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sktadek do konca trzeciego kwartalu 2019 r, oswiadczenie o przeznaczeniu dofinansowania |
na koszty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, informacje z CEIDG o dziatainosci
przedsigbiorcy (przed otrzymaniem dofinansowania), umowe o wyptate dofinansowania oraz
informacje z CEIDG o dziatalnosci przedsiebiorcy w okresie trzech miesiecy, na ktore
przyznano dofinansowanie.

Na podstawie skontrolowanych dokumentow merytorycznych ustalono, ze Beneficjent udzielit
wsparcia w postaci instrumentéw dofinansowania zgodnie z zapisami pkt. 3 art. 15zz¢ Ustawy
0 szczegdinych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i

- Zwalczaniem  COVID-19. innych choréb zakaznych oraz wywofanych nimi  sytuacji

kryzysowych (tj Dz U z 2020, poz 1842 z pézn. zm)

Na podstawie doboru proby do kontroli ustalono takze, ze z kazdym uczestnikiem projektu
przygotowano Indywidualny Plan Dziatania, ktéry byl podstawa do przeprowadzenia
posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego oraz wyboru odpowiedniego dla danego

| uczestnika instrumentu rynku pracy, . szkolenia, stazu, bonu na zasiedlenie Ilub

| Zzmonitorowaniem  projektu, zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
| rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020

Jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalnos$ci gospodarcze]

W wyniku  kontroli  ww. dokumentacji merytoryczne] nie  stwierdzono  uchybien
t nieprawidlowosci w zakresie realizacji przez Beneficjenta ww. skontrolowanych form
wsparcia. Ponadto stwierdzono, ze Beneficjent na biezaco realizuje zadania zwigzane |

Prawidlowos¢  realizacji  polityk horyzontalnych w tym réwnosci szans
i niedyskryminacji i rownosci szans pici
Nie objeto kontrolg — ww. obszar zostal zweryfikowany podczas kontroli planowe] nr PO

. WER/15/1.1/2019-2020, przeprowadzonej w dniach 06-20.05.2020 r.

Kwalifikowalno$¢ uczestnikow projektu oraz prawidlowo$é przetwarzania danych |
osobowych - e 5 o |
a) Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu
We whniosku o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-30-0121/18 Beneficjent zalozyl, ze |
wsparciem w ramach projektu objetych zostanie 2276 uczestnikow. l
W wyniku kontroli ustalono, iz rekrutacja uczestnikéw do projektu jest nadal prowadzona,
a wsparciem w ramach projektu objeto dotychczas 1333 z zatozonych 2276 o0sob
(oswiadczenie Beneficjenta z dnia 20.09.2021 r. dotyczace przedmiotowej kwestii zostalo
dotgczone do akt kontroli).
Zgodnie z zapisami Zafozeri do kontroli na migjscu, stanowigcych zatgcznik nr 6 do
Porozumienia w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020 w przypadku, gdy liczba uczestnikow wynosi wiecej niz 300, minimaina préba do kontroli
uczestnikow projektu moze zosta¢ zmnigjszona do 30 osdb.
W zwigzku z powyzszym ze wzgledu na fakt, iz liczba uczestnikéw planowanych do objecia
wsparciem w ramach projektu wynosi 2276 uczestnikéw skorzystano z mozliwosci obnizenia
proby w przedmiotowym przypadku i kontrolg objeto kwalifikowalnosé 37 uczestnikéw
projektu, co stanowi 1,63 % liczby oséb zaplanowanych do objecia wsparciem.
Dokumentami  poswiadczajgcymi  kwalifikowalnosé  uczestnikéw projektu sy formularze
uczestnika projektu. Ponadto Beneficjent zweryfikowat wszystkie osoby objete wsparciem w
projekcie pod katem spetniania warunkow kwalifikowalnosci okreslonych we wniosku o |
dofinansowanie korzystajac z danych zawartych w systemie SYRIUSZ oraz o$wiadczeniach
uczestnikow projektu bedgcych czescig formularza uczestnika projektu.
Na podstawie ww. dokumentéw ustalono, ze skontrolowani uczestnicy zakwalifikowani do |

_projektu spetniajg kryteria kwalifikowalnoéci wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu. 5

b) Rekrutacja uczestnikow projektu

W wyniku kontroli ustalono, iz rekrutacja uczestnikow do projektu zostata przeprowadzona
przy wsparciu kampanii informacyjno-promocyjnej projektu prowadzonej za posérednictwem
strony internetowej Urzedu, plakatow i ulotek oraz bezposrednich spotkan oraz rozméw
telefonicznych z Pracownikami PUP.

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego w wyniku przeprowadzonej kontroli planowe] sprawdzili
dokumentacje dotyczaca uczestnikéw projektu objetych kontrolg  kwalifikowainosci |
(m.in.: ankiety rozpoznawcze potencjalnych uczestnikowluczestniczek, formularze uczestnika
projektu, Indywidualne Plany Dziatania, os$wiadczenia uczestnikow projektu dotyczgce
przetwarzania danych osobowych), wybrang dokumentacje dotyczaca form wsparcia
zrealizowanych dla uczestnikéw wymienionych w pkt. 14.1 Informacji pokontrolnej oraz
materialy promocyjne (plakat, ogloszenia prasowe oraz informacje o projekcie zawarte na
stronie internetowe] Beneficjenta).

Stwierdzono ponadto, iz do dnia rozpoczecia kontroli planowej, tj. 21.09.2021 r., Beneficjent

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.; 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
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| nie zakonczyt rekrutacji i zrekrutowal do projektu 1333 z zatozonych 2276 0s6b
| W wyniku kontroli stwierdzono, ze rekrutacja uczestnikédw projektu oraz sposob e
prowadzenia bylty zgodne z zatozeniami wynikajacymi z wniosku o dofinansowanie projektu nr
| POWR.01.01.01-30-0121/18, o ) N
c) Prawidtowos¢ przetwarzania danych osohowych I
Nie objeto kontrolg — ww. obszar zostat zweryfikowany podczas kontroli planowej nr PO
‘ WER/156/1.1/2018-2020, przeprowadzonej w dniach 06-20 05 2020 r

Prawidtowos¢ rozliczen finansowych
| Projektodawca w okresie od dnia zakonczenia kontroli planowej nr PO WER/15/1.1/2019-2020
(4. 20.05.2020 r.) do dnia rozpoczecia kontroli planowej nr PO WER/2/1.1/2021-2022 (tj
| 21 .09.2021 r.) ziozyt pie¢ wnioskow o ptatnosc, tj nr

1. POWR.01.01.01-30-0121/18-006-01, za okres od 01.04 2020 r do 30.06.2020 r,
ziozony w dniu 13.07.2020 r Whniosek zostat zatwierdzony w dniu 04 09 2020 r po
utworzeniu korekty nr POWR.01.01,01-30-0121/18-006-02 |

2. POWR 01.01.01-30-0121/18-007-01, za okres od 01.07.2020 r. do 30092020 r., |
zozony w dniu 13.11.2020 r. Wniosek zostat zatwierdzony w dniu 0912 2020 r. po
utworzeniu korekty nr POWR.01.01.01-30-0126/18-007-02.

3. POWR.(01.01.01-30-0121/18-008-01, za okres od 01.10.2020 r. do 31.12.2020 r, |
ztozony w dniu 18.01.2021 r. Whniosek zostat zatwierdzony w dniu 12.04.2021 r. po
utworzeniu korekty nr POWR.01.01 01-30-0121/18-008-02.

4. POWR.01.01.01-30-0121/18-009-01, za okres od 01012021 r. do 31.03.2021 r.,
ztozony wdniu 30.04.2021 r. (za zgoda Instytucji Posredniczace}) ~ do dnia
rozpoczecia kontroli wniosek nie zostat zatwierdzony.

5. POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01, za okres od 01.04.2021 r. do 30.06.2021 r.,
ziozony wdniu 14.07.2021 r. — do dnia rozpoczecia kontroli wniosek nie zostat |
zatwierdzony.

| Wielkos¢ préby dotyczacej dokumentacji finansowej okreélona zostata w stosunku do

kwoty zatozonej we wniosku o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-30-0121/18

‘oraz szczegotowo opisana w pkt 12 Informacji Pokontrolnej.
a) koszty bezposrednie

Kontroli poddano dokumenty ksiggowe ujgte do rozliczenia w niezatwierdzonych wnioskach

o ptatnos¢ nr. POWR.01.01.01-30-0121/18-008-01 oraz POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01

za okres od 01.01.2021 r. do 30.06.2021 r., w ramach ponizszych zadan, ;..

Zadanie 3 — Szkolenia zawodowe
Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego w ramach doboru proby do kontroli zweryfikowali wydatki |
ujete do rozliczenia w niezatwierdzonych wnioskact: o ptatnosé nr; POWR.01.01.01-30-
0121/18-009-01 oraz POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01, dotyczace organizacji szkolenia
pn. ,Kurs spawania w zakresie czterech specjalnosci® dla 6 osdb, koszty stypendium |
szkoleniowego wraz ze skiadkami ZUS dla 4 uczestnikéw ww. szkolenia oraz koszt kursu pn.:
.Eksploatacja pomiaru i dozoru urzadzen elektroenergetycznych do 1 kV i powyzej 1 kV* dia
10 os6b.

Kontroli poddano nastepujace dokumenty:

Kwota brutto
N dakurmeriy w s{t:::f?enia dokumentu kwalli(f‘iﬂl:zt:alna
y 2rédtowego
Lista wyplat $wiadczen nr
191/20/009 2021-01-11 13 966,32 PLN 2 121,01 PLN
FV nr FV 182/205/21 2021-05-06 7 190,00 PLN 7 190,00 PLN
FV nr 91/SIK/05/2021 2021-05-31 12 354,00 PLN | 12 354,00 PLN

Skontrolowana kwota w ramach Zadania 3: 21 665,01 PLN.

Zadanie 4 — Staze

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego w ramach doboru préby do kontroli zweryfikowali wydatki
ujete do rozliczenia w niezatwierdzonych wnioskach o ptatnosé¢ nr: POWR.01.01.01-30-
0121/18-009-01 oraz POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01, dotyczgce stypendium stazowego |
dla 7 7' 7 za okres grudzien 2020 r. — maj 2021 r., p. |

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.. 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
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2021 r. — maj 2021 r

| Kontroli poddano nastepujgce dokumenty.
|

|

Nr dokumentu

Lista wyptat swiadczen nr

'a okres luty 2021 r — maj 2021 r. p .

Data
wystawienia

Kwota brutto
dokumentu
zrodtowego

za okres marzec

Kwota

kwalifikowalna

195/20/012 2021-01-11 3699.36 PLN 3 699,36 PLN
Hsta B 20210209 | 3699,36 PLN 3699,36 PLN
e ng};}"féﬁae}m _ 20210300 | 431592 PLN 3360.00 PLN
Hsta W){%?}ziv,v(i)%%c‘eh nr | 2021-04.08 34 773,96 PLN 10913.11 PLN
- L Wﬁg';}gﬁ?,i‘ﬂe“’ nr 2021-05-11 93 902,08 PLN 2034648 PLN
ste WiRIE g e nr 2021-06-10 | 15062564 PLN 20 346,48 PLN

| Skontrolowana kwota w ramach Zadania 4: 62 364,79 PLN,

Zadanie 5§ — Bony na zasiedlenie

Pracownicy Zespotu Kontralujgcego zweryfikowali w ramach doboru préby do kontroli wydatki
ujgte do rozliczenia w niezatwierdzonych wnioskach o ptatno$¢ nr: POWR.01.01.01-30-
| 0121/18-009-01 oraz POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01 dotyczace przvznania bonéw na
| zasiedlenie dia 6 wvbranyuh uczestnikow projektu, ti. p. .

| Kontroli poddano nastgpujgce dokumenty:

Dat- Kwota brutto Kwota
Nr dokumentu & dokumentu kwalifikowalna [
wystawienia e
zrodtowego

Umowa nr 4/2021 2021-02-02 8 000,00 PLN 8 000,00 PLN ‘
Umowa nr 5/2021 2021-02-12 8 000,00 PLN 8 000,00 PLN !

Umowa nr 6/2021 2021-02-12 8 000,00 PLN 8 000,00 PLN

Umowa nr 11/2021 2021-03-23 8 000,00 PLN 8 000,00 PLN
Umowa nr 12/2021 2021-04-30 8 000,00 PLN 8 000,00 PLN |
Umowa nr 13/2021 2021-05-13 8 000,00 PLN 8 000,00 PLN l
!

S o

Nr dokumentu

Kontroli poddano nastepujace dokumenty

Data

wystawienia |

| Skontrolowana kwota w ramach Zadania 5: 48 600,00 PLN.

Zadanie 6 — Przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

| W ramach doboru proby do kontroli Pracownicy Zespolu Kontrolujacego zweryfikowali wydatki |
ujete do rozliczenia w niezatwierdzonych wnioskach o platnosé¢ nr: POWR.01.01.01-30- |
0121/18-009-01 oraz POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01 dotyczace udzielenia $rodkéw na |
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 15 wybranych uczestnikdéw projektu, '

" Kwota brutto

dokumentu

Kwota
kwalifikowalna

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
power-wuppoznan.praca.gov.pl, www.power.gov.pl
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Zrédtowego | ‘

Umowa nr 286/2020/129 POWERV 2020-09-10 ‘ 21 000,00 PLN 17 079,61 PLN
Umowa nr 299/2020/133POWER\/ 2020-11-06 - 21 000,00 PLN | 17 763.25 PLN
Umowa nr 331/2020/142POWERV 2020-12-11 | 21000,00 PLN | 17 073,17 PLN i
Umowa nr 340/2020/147POWERV ‘ ;JQO 12-14 { _ 21 EO0,00 PLN [ 17 073 17 PLN |
_L;‘n;v_va_n-r_é;?:QOZO/‘l43POWER\7_' _ _2520 1—2 {1 B 21_ OOEOE\I 17 073,17 PLN
Gmowa nr 344/2020/150POWERY . 2020—12;5_ : _mO0.00 PLN 17 205 00 PLN
IJmowénr 375/2020/163POWERV | 2020-12-18 J 21 000 00 PLN 17 073{1*77 I;I:Nﬁ—‘
Umowa nr 347/2020/152POWERV . 2020-12-G_ ;; 21 000,00 PLN 17 O73,i7 PLN
‘. - ao;va nr 341/2026148POWE—.RV . 2020—124;1 IB 21 000,00 PLN 17 073,17 PLN
Umowa nr 6/2021/1POWERY | 2021-04-02 : 23 O_OOT)O;LN— , o 18 699,19 PLN
I UIT;;)wa nr 12/2021/3POWERV ' 2021- 04_08_ \ 23 000,00 PLN 18 699,18 PLN ) ‘
! Umowa nr 14/2021/4POWERV I 2021:0_4—.09_ | 23 000,00 PLN_ “ _18 699,19 PLN I
| Umowa nr 8/2021/2POW;£RV 2021-04-01 ’ 23 000, OO-PLE i 18 699.18_1;_5_ “ ||
UmOW'a_r;C)?/Z(;ﬂ_BPOWERV“ 2(51-(_)4-26 B _2-3_000.00 PLN I 18 699,18 PLN .
Umowa nr 26/2021/7!50WI;RV 2021 -04--27_ ] 23 000,00 I;E_N_] F1_é 699.20_F_’CI\] ]

|

| Skontrolowana kwota w ramach Zadania 6: 266 682,00 PLN.

Zadanie 7 — Instrumenty dofinansowania

| Wramach doboru préby do kontroli Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego zweryfikowali wydatki

ujete do rozliczenia w niezatwierdzonych wnioskach o ptatno$é nr: POWR.01.01.01-30-
0121/18-009-01 oraz POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01 dotyczgce wyptaty dofinansowania

czesci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na |

ubezpieczenia spoieczne dla nastepujgcych przedsigbiorstw:

)
I 2 ST

¢ =
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Kontroli poddano nastgpujace dokumenty:

| Data Kwota brutto | Kwota

Nr dokumentu | stawiehia dokumentu | kwalifikowalna
o ] Wy N __ Zrédiowego -
CovWynP/098/21/03/04 2021-03-29 35 821,20 PLN 35 821,20 PLN
CovD2G/098/21/03/01 2021-03-26 45 640,00 PLN 45 640,00 PLN
CovWynP/098/21/04/01 2021-04-07 8 383,63 PLN 7 35143 PLN
CovWynP/098/21/04/02 2021-04-08 18 780.35 PLN | 15 894,28 PLN
CovWynP/098/21/04/03 2021-04-09 | 88 788,26 PLN 88 148,57 PLN
CovWynP/098/21/04/04 2021-04-12 11 689,05 PLN 11 628,62 PLN
CovWynP/098/21/04/05 2021-04-14 40 580,96 PLN |‘ 38 492,84 PLN

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
power-wuppoznan.praca.gov.pl, www.power.gov.pl
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CovWynP/098/21/04/06 l 2021-04-15 ‘ 39 664,87 PLN 37 733,53 PLN
CovanP/098/21/O4;7 \ 2021-04.16 ‘ 35 640.35 PLN _ 33 898,92 PLN
' CovanP/098/21—/04108 20210419 | 4065710PLN | 40 657,10 PLN |
CJVE’/O%/Z‘I/OMOQ 1 2021- 0420  1772292PLN | 17 722.92 PLN
CovanP_/O_QB_/2_1/O4/1O } 2021-04-21 412755 PLN 4127,55 PLN
COVWyIWP_/098/21/O4/11 | 2021-04-22 48 061,62 PLN 46 348.56 PLN
Cov\/\;y71;/6§8/21/04/12 ] 2021-04-23 25 806,67 PLN s 550,47 PLN
_CO\/vvynP/on?own ! 2021-04-26 1727425 PLN 1727425 PLN
N Covar:P/098/21/O4/14 2021-04-27 19 080,82 PLN | 18 018,92 PLN
CO\/WynP/oga/zaM/;s 2021-04-28 11 082,22 PLN : 11 082,22 PN |
CovWynP/098/21/04/16 | 0210020 '7"%;41733,45 PN | 72 536,21 PLN
| .CovanP/098/2;/04/17 2021-04.30 . 46 503,04 PLN 46.503.04 PLN
_ CovWynP/098/21/05/01 20210504 | 5 575,31 PLN ) | s 575,31 PLN
CovanP1098/21/65/O_2 20210505 | 185124,54 PLN 85 124,54 PN |
- cvaynb_/cE;wos/os 20210506 | 74 815,32:5\]_ } o 139,27 PLN
CovWWynP/098/21/05/04 20210507 | 10141 93 PLN i 6171 93 PLN m_.
CovanP/098/21/05/05 2021-05-11 54 833.28 PLN f 53 305,22  PLN l
. CovWynP/098/21/05/06 2021-05-12 90 861,19 PLN ' 83 502,97 7PN
) C_I;;\I_ynP/OQBIZHOS/O? 20210543 | 32 490.81 PLN - | 31 402,89 PLN
: CovanPl098121/05_/08_ | 20010818 | 2311 43 PLN | 2 311,43 PLN
0vanP/098/21/05/0g" 2021-0519 | 2069476 PLN —1‘9—7%1 PN ||
 CovWynP/098/21/05110 2021-05-21 | 9304076 PLN | 86 80085 PLN
B avanpfo%/zwosm 2021-05-24 | 43 924,85 PLN 43 924 85 PLN
_cé;\}\_/y;P/ogsfzwos_fﬁz - 2021-05-25 62 155,08 PLN 60 782,48 PLN
o CovanP/ogfzuosms 2021-05-26 | 3149411 PLN 3149411 PLN .
_ Covvv;;;}aég/z_wbsm 20210528 | 9 949338 PLN 9 493,38 PLN |
CovWynP/098/21/05/15 ' 2021-05-31 19 996,01 PLN 19 956.01 PLN
C_ov—WynP/098/2‘1/OE;0; —_*_2021-06-01 _ 3 302,04 PLN 3 302,04 PLN
= CovWynP/098/21/06/02 | 2021-06-02 1201586 PLN | 12 015.86 PLN
Cov\WynP/098/21/06/03 | 20210603 | 33 1_;2;—68_PEN 13 173,68 PLN 1 ‘
—Covw;%gslzﬂoem 20010614 | 144 658,24 PLN 144 65824 PLN
| CovanP/098/21/06/(; | 20010618 | 6 525,92 PLN 6 525,92 PLN
- Cov\WynP/098/21/06/08 _: 20210618 | 660408 PLN ' 6 604,08 PN
[ Hc:ovanP/ogs/zwoe/m | 0210822 | 288,93 PLN 288,93 PLN

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.. 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
power-wuppoznan.praca.gov.pl, www. power gov pl
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: Skontrolowana kwota w ramach Zadania 7: 1 868 232,53 PLN.

CovDzG/098/21/03/02 2021-03-31 9 800,00 PLN | 9 800,00 PLN
o _;O_VDZG/098/21/04/01 . 202-1-04—02 | .4 760.00 PLN ‘ 4 760,0(_) P_LN— _I
CovDZG/098/21/O4/Oé | 2021_—01—0_7 .14 280, (EDTN . 14 280,00 PLN i
éOVDZé/EJé-B;21/O4/O3 2021-04-08 1400,00 PLN | 1400,00 PLN
CoszG-/OE)8/21/04/04 | 2021-04-15 B ;:EO 00 PLN 1 2 62000 PLN
CovDzG/098/21/04/05 - -;2021—04-;5_-_- 61 880,00 PLN 61 880,00 PLN
_ Cov[)zG/098/21/04/06 2021-04-20 3 920.0—0PLN 3 920, (JEgLN—_-
CoszG/698/21/04/07 ‘___2021~O4—_.’;; 1 10 920,00 PLN 10 920,00 PLN
- CovDz(G/098/21/04/08 202'1_-04_—26 _3_920 00PLN 3 920,00 PLN
i N CoszGBQZHOMOQ _ 2021-04-27 ' 27 720.00 PLN { 277_2.0.00 PLN |
L | COVDZG/098/21/05/O1 - | __2021-05—04 19 880,00 PLN | | 19 880})0 PLN
' - COVDZGESIZUOS/OZ ) 2021-05-11 . 23 24_0,60 PLN T _2_;40 00 PLN _
o _COVDZG/098/21105I03 I 2021-05-12 ‘ 30 800,00 PLN 30 800,00 PI:IG ~
Cogzé;098/21/05/05 2021-05—14 . 6(_) 480,00 PLN ) 60 480,00 PLN |
: CoszG/098/21105_106__ 2021 Oo 17_;. 17 I;G0,00 PLN ‘ 17 360,00 PLN l
, CoszG_/_()_Qt?fjﬁ)i@T_ . 2021 05 18 |} 3 920,(£-PL—N | o 3 920,00 PLN ;
i COVDZG/098/21105108 2021-05-21 l> 10 360,00 PLN . 10 360,00 PLN ‘
: COVDZG/098/21/05/09 i 2021-05-24 | _7 560,00 P_LN | 7 560,00 PL;-_ N |
f COVDZG/098/21/05/1O |I 2021-05-26 ! 5 040,00 PLN 5 040,00 PLN ‘
EO_VIZ;GIOQBIZ‘IIOSI'H__ }_ 2_021_05 31 | _-4 480.00 PLN I| :'v 480,00 PLN
. COVSZ_GIO@)SIM o ]_ 2021-06-07 | 3 920 00 PLN 1 3_920—00 PLN |
B CoszGIE)98/21106/02 | 2021—06-08 T 64 680 00 PLN ) 64 680,00 PLN |
- CoszG/098/21106/03 _2021 06- 09 21 840,00 PLN 21 840,00 PLN i
| -CovDZG/098/21106/04_ 2021 06 11 3 920,00 PLN 3 920,00 PLN
COVDZG/098/21/06/05 _ 12 880,00 PLN ]

| 2021 -06—16

l 12 880,00 PLN

W wyniku kontroli ww. dokumentdéw ksiegowych Pracownicy Zespolu KontrolulacegoI

stwierdzili,

ze wszystkie skontrolowane wydatki sg kwalifikowaine, zostaty prawidtowo

zaksiegowane zgodnie z Planem kont | sg $cisle zwigzane z realizowanym projektem oraz
zostaty ujete do rozliczenia w niezatwierdzonych wnioskach Beneficjenta o ptatnasé nr nr; |
POWR.01.01.01-30-0121/18-009-01 oraz POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01.

b)
c)

d)

| Ponadto stwierdzono, ze skontrolowane dokumenty ksiegowe zostaly opisane w sposob
| umozliwiajgcy ich powigzanie z realizowanym projektem.

koszty posrednie (ryczatt)
Nie dotyczy.
cross—fmancmg

Nie dotyczy.

$rodki trwate

Nie dotyczy,

ul Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
power-wuppoznan.praca.gov.pl, www._power.gov pl
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145

146

.83 zgodne z dokumentami ksiggowymi udostepnionymi w trakcie kontroli

e} kwoty ryczattowe
_ Nie dotyczy.
f) stawkijednostkowe
. Nie dotyczy.
g) personel projektu
Nie dotyczy.
h) zadania zlecone
___Nie dotyczy
i) wkiad wiasny
_ Nie dotyczy
' Kontrola zgodnosci danych przekazywanych we wnioskach Benefnc;enta o platnosé
z dokumentacjg dotyczgca realizacji projektu dostepna w siedzibie Beneficjenta
Pracownicy Zespotu Kontrolujacego ustalili, ze wszystkie skontrolowane dane dotyczace
wydatkdéw poniesionych w ramach realizacji projektu, przekazane we wnioskach Beneficjenta
o pilatnos¢ nrr POWR.01.01.01-30-0121/18-009-01 oraz POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01,

Poprawnos¢ udzielania zamdwien publicznych

Zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-30-0121/18-00 Beneficjent
jest zobowigzany do stosowania ustawy Prawo zamowien publicznych z dnia 24 stycznia 2004
r.(tj Dz. U.z 2018 r poz 1986, z pdzn zm.) dla transakcji przekraczajgcych wartosé 30 tys
euro netto, a obecnie Beneficjent jest zobowigzany do stosowania ustawy Prawo zaméwien
publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019 r. (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z pézn. zm.) dla
transakcji przekraczajgcych wartosé 130 000 PLN.

Zgodnie z Wykazem procedur przeprowadzonych w ramach projektu z dnia 20.09.2021 r
w ramach projektu przeprowadzono 4 procedury w ramach postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego w trybie ustawy Prawo zaméwien publicznych z dnia 24 stycznia
2004 r. (t). Dz. U. 2 2018 r. poz. 1988, z pdzn. zm ), przedmiotowy wykaz zostat dotgczony do
akt kontroli, tj:

1. Kurs przygotowujgcy do zalozenia i prowadzenia wiasnej firmy pn
Przedsigbiorczosci” — PUP-X11/2.263/00001/20.

2. Wykonanie ustug medycznych polegajgcych na przeprowadzeniu badarn lekarskich
zakonczonych wydaniem zaswiadczenia — PUP-1X/1.263/0001/19.

3. Wykonanie ustug medycznych polegajgcych na przeprowadzeniu badan lekarskich
zakonczonych wydaniem zaswiadczenia — PUP-|X/1.263/0002/20.

4 Wykonanie ustug medycznych polegajgcych na przeprowadzeniu badan lekarskich
| zakonczonych wydaniem zaswiadczenia — PUP-1X/1.263/0007/20.

»

ABC |

W zwigzku z weryfikacja przez Pracownikow Zespolu Kontrolujgcego podczas kontrolil

planowej nr:

e PO WER/15/1.1/2019-2020, przeprowadzonej w dniach 06-20.05.2020 r.
dokumentacji przetargowej dotyczgcej wyboru wykonawcy kursu przygotowujgcego
do zalozenia i prowadzenia wiasnej firmy pn ,ABC Przedsiebiorczosci® — PUP-
XI1/2.263/00001/20,

«  WRPO/2/6.1/2021-2022, przeprowadzonej w dniach 08-11.09.2021 r. dokumentacji
przetargowe] dotyczacej wyboru wykonawcy na wykonanie usiug medycznych
polegajgcych na przeprowadzeniu badan lekarskich zakonczonych wydaniem
zaswiadczenia w 2020 r. — PUP-1X/1.263/0002/20,

Zespoi Kontrolujgey na podstawie proby do kontroli sprawdzit dokumentacje postepowania o
| udzielenie zamowienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego dotyczgcg wyboru
wykonawcy na wykonanie usiug medycznych polegajacych na przeprowadzeniu badan
lekarskich zakofczonych wydaniem zaswiadczenia w 2019 r. — PUP-1X/1.263/0001/19.
Szacowana wartos¢ zamowienia: 110 150,00 PLN, tj. 25 546,77 EURO.

Skontrolowano m.in.: ogloszenie o zamoéwieniu nr 504831-N-2019 z dnia 17.01.2019 r., SIWZ,
ziozone oferty, umowe z wykonawca, ogtoszenie o udzieleniu zamowienia nr 510033349-N-
2019 z dnia 20.02.2019 r. oraz protokot postepowania w trybie przetargu nieograniczonego.

W wyniku kontroli przedmiotowej dokumentacji ustalono, ze Beneficjent przeprowadzit
postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego,
dotyczgce wykonania ustug medycznych polegajgcych na przeprowadzeniu badan lekarskich
zakonczonych wydaniem zaswiadczenia zgodnie z ustawg Prawo zamodwienn publicznych
z dnia 28 stycznia 2004 r. (t]. Dz. U. z 2018 r. poz. 1986, z pézn. zm.).

(14.7

Poprawnosc stosowania zasady konkurencyjnosci

Zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-30-0121/18-00 Beneficjent byt |

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.. 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
power-wuppoznan.praca.gov.pl, www power.gov pl
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zobOWIazany do stosowania zasady konkurencyjnosu na zasadach okreslonych w Wytycznych ‘

W zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
| Regionalnego. Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spofnosci na lata 2014-
| 2020.
|W ramach skontrolowanych kosztow Beneficjent nie ponosit wydatkéw wymagajacych
+ zastosowania zasady konkurencyjnosci. Ponadto pobrano Wykaz procedur przeprowadzonych
LW ramach projektu z dnia 20.09.2021 r_, ktéry dotaczono do akt kontroli.

148

14.9

Poprawnos¢ stosowania rozeznania rynku

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020 Beneficjent byt zobowigzany do stosowania rozeznania rynku dla
wydatkow o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto wtacznie

Zgodnie z Wykazem procedur przeprowadzonych w ramach projektu z dma 20.09.2021 ¢
w ramach projektu przeprowadzono 31 procedur w ramach rozeznania rynku {przedmiotowy
wykaz zostat dotgczony do akt kontroli).

Na podstawie doboru proby do kontroli Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego sprawdzili

dokumentacj¢ dotyczgcg rozeznania rynku na wybdr wykonawcy szkolenia pn Kurs

przygotowujacy do egzaminu w zakresie eksploatacji, pomiarow i dozoru urzadzen
oraz WRPO w 2021 r

Zweryfikowano m.in.: potwierdzenie przestania zapytania droga mailowa do 6 firm w dniu

internetowej Beneficienta w dniu 11.02.2021 r. (otrzymano 1 oferte). zlozone oferty oraz
umowe zawarta z wybranym wykanawca.

| W wyniku kontroli ww. postepowania ustalono, ze Beneficjent przeprowadzit ww. rozeznanie

elektroenergetycznych o napigciu do 1 kV i powyzej 1 kV” dla uczestnikow projektu POWER

03 02.2021 r., (otrzymano 3 oferty), zaproszenie do sktadania ofert zamieszczone na stronie |

rynku zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach |

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
| Funduszu Spojnosei na lata 2014-2020.

Kwalifikowalnosé wydatkow dot. personelu prolektu
Nie dotyczy.

1410

Poprawnosc udzielania pomocy de minimis

We wniosku o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-30-0121/18 Beneficjent zatozyt
udzielenie w ramach projektu pomocy de minimis w formie jednorazowych $rodkéw na
rozpoczecie dziatalnosci gospadarczej.

Na podstawie doboru préby do kontroli Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego skontrolowali pod

gospodarczej Pani prowadzgcej dziatalnos¢ gospodarczg pn.
. Weryfikacji poddano nastepujace

dokumenty prceusiawionie przez senencjenta podczas kontroli, dotyczace udzielenia pomocy

de minimis, m.in.. wniosek o przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej z dnia 02.03.2020 r., formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o
pomoc de minimis, umowe w sprawie przyznania bezrobotnemu jednorazowo $rodkéw na

rozliczajace dotacje, raport do UOKIK dotyczacy udzielonej pomocy de minimis, a takze dane
zawarte w bazie SUDOP.

W wyniku kontroli dokumentaciji dotyczace] pomocy de minimis przvznanej
, prowadzgce| dziatalnos¢ gospodarczg pn

] ’ ustalono ze Beneficjent udzielt pomocy de minimis zgoanie
z rozporzguzerien Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, ustawg z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz.
U.z 2018 r. poz. 362 z pdzn. zm.), rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2
lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programow operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego na lata
2014-2020 (Dz. U. poz. 1073) oraz rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 pazdziemika
2014 r. zmieniajacym rozporzgdzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez

| podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (Dz. U. z 2014 r., poz. 1543).

Ustalono jednocze$nie, iz dane zawarte w bazie SUDOP sg zgodne z udostepnionym
raportem do UOKIK dotyczgcym udzielonej pomocy de minimis. Jednoczesénie stwierdzono, iz

wzgledem merytorycznym przyznanie iednorazowych $rodkow na rozpoczecie dziatalnosci

padjecie dziatalnosci gospodarczej, zaswiadczenie o pomocy de minimis, dokumenty |

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
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‘ Wé}:zna wartoéé“]c—fz_iaéﬁéj pomaocy nie pfiekracza progow v'»;'s-kazanych dlé_pomocy de

! miminis
Ponadto Pracownicy Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, iz zaswiadczenie o pomocy de

. minimis zostato wydane w dniu udzielenia pomocy publicznej i jest zgodne z rozporzadzeniem
' Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis

____ipomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (tj. Dz.U. 2 2018 r poz. 350).

11411

T 14.12

Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie $ciezki audytu

W wyniku kontroli stwierdzono, ze dokumenty finansowe i merytoryczne zwigzane z

realizowanym projektem, przechowywane sa w oznakowanych logotypami PO WER i UE

segregatorach i teczkach, w szafach i pomieszczeniach zamykanych na klucz. w Powiatowym
. Urzedzie Pracy w Poznaniu przy ul. Stefana Czarnieckiego 9, 61-538 Poznan (o$wiadczenie

Beneficjenta z dnia 20.09.2021 r w przedmiotowej kwestii dolgczono do akt kontroli)

W wyniku kontroli ustalono, ze Beneficjent prowadzit dokumentacje dotyczacyg realizaci
projektu w sposob zapewniajgcy dostepno$é, poufnosc | bezpieczenstwo oraz wiasciwg
sciezke audytu, ktéry umozliwia weryfikacje zgodnosci z prawem i prawidlowosc
Zadeklarowanych wydatkow .

Prawidtowosé realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych

| promocyjnych realizowanych w ramach projektu:

plakat A3 zawierajgcy nastepujgce informacje m.in.. nazwe Beneficjenta, tytut
projektu, okres realizacji projektu, cel projektu, formy wsparcia oraz informacje o
dofinansowaniu z UE, warto$¢ projektu i kwote dofinansowania, logotypy PO WER,
UE oraz flage RP, odniesienie do strany internetowej www.mapadotacji.gov.pl.,

informacje m.in.: tytul projektu, nazwe programu operacyjnego, nazwe i numer oS
priorytetowej | dziatania, okres realizacji projektu, wartos¢ projektu, obszar realizacji
projektu, cel projektu, grupe docelowa, formy wsparcia, informacje o naborze i
logotypy PO WER, UE oraz flage RP,
ogtoszenia prasowe w gazecie ,Nasze Miasto",
ogtoszenia o mozliwosci udzialu w projekcie na stronach internetowych muin.
https:flepoznan.pl, https://poznan naszemiasto.pl/,

~ pisma oraz maile dotyczace promocji dziatan projektowych wystane m.in. do: Miasta i
Gminy Murowana Goslina, Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Poznaniu,
Osrodka Pomocy Spotecznej w Buku, Osrodka Pomocy Spotecznej w Dopiewie,
Osrodka Pomocy Spofeczne] w Kleszczewie, Osrodka Pomocy Spotecznej w
Komornikach, Os$rodka Pomocy Spotecznej w Kostrzynie, Osrodka Pomocy

Kontroli poddano nastgpujgce materialy promocyjne dotyczace dziatan informacyjno- |

- wydruki ze strony internetowej http://poznan praca.gov.p! zawierajgce nastepujgce |

Spotecznej w Korniku, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Luboniu, Osrodka

Pomocy Spotecznej w Mosinie, Osrodka Pomocy Spotecznej w Murowanej Goslinie.

plakaty, maile oraz pisma wysytane m.in. do: Zwigzku Przedsiebiorcow i
Pracodawcow LEWIATAN, Zwigzku Przedsiebiorcow i Pracodawcdw
WIELKOPOLSKA, Wielkopolskiego ~ Zwigzku Pracodawcow Prywatnych,
Wielkopolskiej Izby Rzemiesiniczej w Poznaniu, zachecajgce do udziatu w drzwiach

wsparcia finansowego, bezpltatnej rekrutacji w ramach projektu.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne :
zgodnie z wymogami wskazanymi w umowie o dofinansowanie, Rozporzgdzeniu Parfamentu |

|
i
l otwartych dla pracodawcoéw, informujgce o mozliwosci pozyskania wiedzy na temat
|

Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdine
przepisy dotyczagce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Roinego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiegjskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcym przepisy ogoine dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

i promocji oraz Ksiedze identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw
programow polityki spoéjnosci na lata 2014-2020. Stwierdzono rowniez, ze Beneficjent
nalezycie informowat spoteczenstwo o otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskiej, w tym z
;Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwgj. -

14.13

= g

Podreczniku beneficjentow programéw polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji :

["Monitoring wybranej formy wsparcia (wizyta monitoringowa w miejscu realizowanej
formy wsparcia)
| Wizyta monitoringowa stazu zawodowego Pani . odbyfa sie w dniu

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.. 61 846 38 78, faks: 61 846 37 20
power-wuppoznan. praca.gov.pl, www.power.gov.pl
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| 14.14 | Prawidiow

15,

16

17

18,

26.07.2021 r. w migjscu realizacji formy wsparcia, ti Sadzie Okregowym w Poznaniu
ul. Hejmowskiego 2, 61-736 Poznan
Kontrolg zostaty abjete dokumenty merytoryczne oraz finansowe (ujete do rozliczenia we
wniosku o ptatnos¢ nr POWR .01 01 01-30-0121/18-010-01), dotyczace realizacji stazu
===, Oraz dokumentacja dotyczgca kwalifikowalnosci ww. uczestniczki projektu. |
08¢ realizacji projektow partnerskich
[ Nie dotyczy.

Dokumenty pobrane od Beneficjenta w wyniku kontroli
W wyniku kontroli pobrano wykazy i oswiadczenia Beneficjenta z dma 2009 2021 r
dotyczace:
1. Procedur przeprowadzonych w ramach projektu zgodnie z prawem zamowien
publicznych, zasada konkurencyjnosci oraz rozeznanym rynku
2. Sposobu realizacji w projekcie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz
dostepnosci projektu dla osdb niepetnosprawnych.
3. Miejsca oraz sposobu przechowywania dokumentacii projektu.
4. Sposobu spetnienia poszczegdinych kryteridw dostepu
5. Liczby osob objetych wsparciem w ramach projektu z podziatem na poszczegéine
_ formy wsparcia.
Ww. dokumenty z pozycji nr od 1 do 5 zostaly podpisane przez Panig lwone Lecyk — Zastepce
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu.

Informacje o] wykrytych uchybieniach, wydatkach niekwalifikowalnych
. i nieprawidtowosciach

W wyniku kontroli Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego nie stwierdzili uchybien, wydatkéw
__niekwalifikowalnych ani nieprawidtowosci w realizacji projekiu.

Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dzialania o charakterze korupcyjnym
W wyniku kontroli nie stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub dziatah o charakterze
 korupeyjnym. i _
Wnioski z przeprowadzanej kontroli w ramach skontrolowanych obszaréw wraz z oceng |
W wyniku czynnosci kontrolnych przeprowadzonych w dniach 21 i 22.09.2021 r. Pracownicy |
Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, ze w ramach kontrolowanych obszaréw wymienionych
W punkcie 14 niniejszej Informacii, realizowany projekt nalezy skiasyfikowaé wediug kategorii
nr 1 Zatozen do kontroli na miejscu stanowigcych zatgcznik nr 6 do Porozumienia w sprawie |
| realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 — projekt jest
| realizowany prawidfowo. — __ ‘
1. Zgodnos¢ rzeczowa realizacji projektu (stopieri wykonania rezultatéw/produktow/ ‘
zadan) oraz sposdb jego monitorowania

| Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili, ze projekt jest realizowany zgodnie
z harmonogramem ujetym we wniosku o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-30-
0121/18 i 2z danymi przekazywanymi we wnioskach Beneficienta o platnosé
nr: POWR.01.01.01-30-0121/18-001-02, POWR.01.01.01-30-0121/18-002-02. f
POWR.01.01.01-30-0121/18-003-02, POWR.01.01.01-30-0121/18-004-02, POWR.01.01.01-
30-0121/18-005-02, POWR.01.01.01-30-0121/18-006-02, POWR.01.01.01-30-0121/18-007-
02, POWR.01.01.01-30-0121/18-008-02, POWR 01 01.01-30-0121/18-009-01 oraz
POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01, w zakresie postgpu rzeczowego realizacji projektu.
Ponadlo  stwierdzono, 2e Beneficient na biezaco realizuje zadania zwigzane
z monitorowaniem projektu, zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

J

2. Zarzadzanie projektem i personel projektu
Niedotyczy. . S
3. Kwalifikowalno$¢ uczestnikow (w tym jakosé i kompletnosé danych uczestnikéw)
Pracownicy Zespolu Kontrolujgcego stwierdzili, ze rekrutacja uczestnikéw do projektu jest
] prowadzona zgodnie z zatozeniami wynikajgcymi z wniosku o dofinansowanie projektu nr

POWR . 01.01.01-30-0121/18

W wyniku kontroli dokumentow dotyczacych kwalifikowalnosci uczestnikow projektu |
Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili, ze skontrolowani uczestnicy projektu zostali |
zakwalifikowani do projektu zgodnie ze Szczegolowym Opisem Osi Priorytetowych Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wnioskiem o dofinansowanie projektu
nr POWR.01.01.01-30-0121/18 oraz pkt 8.2 Wytycznych w zakresie kwalifikowainosci ‘
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

| Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.
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" [ Ponadto stwierdzono, ze dane osobowe sg wykorzystywane przez Beneficjenta wylgcznie w |

celu aplikowania o srodki unijne i realizacji projektu, w szczegdlnoscl potwierdzania |
kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielania wsparcia uczestnikom projektu, ewaluacj,
monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢) 2014-2020
4. Rozliczenia finansowe ‘
Pracownicy Zespolu Kontrolujacego w wyniku kontroli dokumentacji ksiggowej stwierdzili, ze: |
« Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkow, i
e wszystkie skontrolowane wydatki sg kwalifikowalne
Pracownicy Zespotu Kontrolujacego ustalili, ze wszystkie skontrolowane wydatki (wymienione
w pkt 14 4a) sa scisle zwigzane z realizowanym projektem, zostaty prawidtowo zaksiggowane
zgodnie z planem kont oraz ujete do rozliczenia w niezatwierdzonych wnioskach Beneficjenta
o ptatnosé nr: POWR.01.01.01-30-0121/18-009-01 oraz POWR.01.01.01-30-0121/18-010-01
Ponadto stwierdzono, ze skontrolowane dokumenty ksiegowe zostaty opisane w sposob
umozliwiajacy ich powigzanie ze zrealizowanym projektem B o !
5. Zgodno$¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspdlnotowymi
i krajowymi (w tym zamowienia publiczne)
Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili, ze projekt jest realizowany zgodnie |

z przepisami i zasadami wspdéinotowymi oraz krajowymi. I

6. Dziatania informacyjno-promocyjne
Zespdt Kontrolujacy ustalit, ze Beneficjent realizuje dziatania informacyjne i promocyjne
projektu zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
zdnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspélne przepisy dotyczgce Europefskiego |
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiege Funduszu Spolecznego, Funduszu
Spéjnosei, Europejskiege Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz |
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogoine
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006, Podrecznikiem wnioskodawcy
i beneficjenta programéw polityki spéfnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji oraz
Ksiega identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakdw programéw polityki

' W wyniku kontroli ustalono, ze Beneficjent prowadzi i archiwizuje dokumentacje w sposob,

7. Sciezka audytu

ktory umozliwia sprawne przesledzenie realizacji poszczegélnych proceséw dotyczacych
realizacji projektu,

Zalecenia pokontrolne wraz z rekomendach zmlerzajch do usumecna stwierdzonych
uchybien/nieprawidtowosci
Brak.

Uwagi do Projektodawcy | —

(122

'sprostowania zostanie przekazana bez zbednej zwitoki podmictowi kontrolowanemu.

Pouczenie wraz z informacjg o skutkach niewdrozenia zaleceri pokontrolnych oraz
terminem na przekazanie informacji o ich wdrozeniu (jesli dotyczy)

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo 2zgtoszenia uzasadnionych
zastrzezen co do ustalen zawartych w Informaciji Pokontrolnej i przekazanie ich na pismie do
jednostki kontrolujgcej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacii
Pokontrolnej zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 818 z pbzn. zm.).

W przypadku braku uwag do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujgcej informacje o akceptacji
ustaleri zawartych w Informacji Pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania Informacji Pokontroinej.

Jednoczesnie Instytucja Kontrolujgca informuje, iz ma prawo poprawienia w Informacji
Pokontrolnej, w kazdym czasie, z urzgdu lub na wniosek podmiotu kontrolowanego,
oczywistych omylek. W przypadku wystgpienia powyzszej sytuacji informacja o zakresie

informacja pokontrolna zostata sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po Jednym
dla jednostki kontrolujgcej i jednostki kontrolowane;.

Egzemplarz a/a zostaje zarchiwizowany w Jednostce Kontrolujgcej natomiast oryginat zostaje
wystany do Jednostki Kontrolowane;
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23.

 Data

i miejsce

sporzadzenia Poznan, dnia M 10 -2021r
informaciji

pokontrolnej '

24

25.

Podpisy Kierownika (_ - N

‘ i Czionkéw Zespotu
Kontrolujgcego

Qliwia Jaskowiak —

Kierownik Zespofu Kontrolujgcego

Magdalena Bartkowiak —
Cztonek Zespotu Kontrolujgcego

Monika Rudynska - Sikora —
- Czionek Zespotu Kontrolujgcego

t
Jatlon

Margay Loapoelitar

P L OAR—

onika Rudyiska-Sikar

| Podpis  Kierownika
| Jednostki
| Kontrolujgcej il wdon |
| ' Wojewddzlfiego Przgdu Pracy
P i
.—-.q

Barbqra Kwapiszewska

f
v
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