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Informacje wstepne
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— Informacje o projekcie

Numer kontroli:
Numer projektu:

Tytut projektu:

FEWP.06.01-IP.01-0019/24-002
FEWP.06.01-IP.01-0019/24
"PracujMmy!"

— Dane beneficjenta

Identyfikator beneficjenta:
Nazwa beneficjenta:

Adres beneficjenta:

7831524761
Powiat Poznariski/Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu

Poznar 61-538, Stefana Czarnieckiego 9

— Informacje o kontroli

Tryb kontroli:
Typ kontroli:
Rodzaj kontroli:

Zespot kontrolujacy:
Zastosowana lista sprawdzajgca:

Wersja listy sprawdzajacej:
Planowany termin kontroli:
Data rozpoczecia kontroli:

Podmiot kontrolujacy:

Podmioty kontrolowane:

4o

URZAD PRACY

Wojewdédzkl Urzad Pracy w Poznaniu
ul, Szyperska 14, 61-754 Poznar
‘ tel. 61 846 38 19

e-mall: wup®wup.poznan.pl

wuppoznan.praca.gov.pl

Planowa
Na miejscu
W trakcie realizacji projektu

Monika Rudyniska-Sikora, Oliwia Jaskowiak, Aleksandra
Pracka-Rakowska

Lista sprawdzajgca do kontroli projektu na miejscu
{WuUP)

Brak.
2025-09-15 - 2025-09-16
2025-09-15

Wojewdédzki Urzad Pracy w Poznaniu, ul. Szyperska 14,
61-754 Poznatt

Powiat Poznariski/Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu -
NIP: 7831524761
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Miejsca przeprowadzenia kontroli:  ul. Stefana Czarnieckiego 9, 61-538 Poznan

Kontrolowane zaméwienia:

Numer ogloszenia 0 zamdwieniu Nazwa zaméwienia Kontrakty
2025/BZP 00121879/01 Przeprowadzenie kursu Umowa szkoleniowa nr Gr-
przygotowujacego do zatozeniai {1/2025/FP/EFS+ zawarta w dniu
prowadzenia wilasnej firmy pn. 21.03.2025.

'Akademia Przedsiebiorczosci"

Numery kontrolowanych WoP: FEWP.06.01-1P.01-0019/24-002-02

1. Wykaz skrétéw

1, CST2021 - Centralny System Teleinformatyczny

2. EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus

3. FEW - Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027
4. IP - Instytucja Posredniczaca

5. PZK - Pracownicy Zespotu Kontrolujacego

6. UE - Unia Europejska

2. Podstawa prawna

Podstawg prawng do przeprowadzenia kontroli przez Wojewédzki Urzad Pracy w Poznaniu s
zapisy § 11 pkt 1, 2 i 6 Porozumienia stanowigcego zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 6270/2023
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 2 marca 2023 r., w sprawie powierzenia
Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu funkcji Instytucji Posredniczacej dla wybranych
Dziatah Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (ze zm.) oraz art. 9 ust. 1
w zwigzku z art. 8 ust. 2 pkt 8 i 9 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022
r. poz. 1079 ze zm.).

3. Cel kontroli

Kontrola projektu ma na celu sprawdzenie dostarczenia towaréw i ustug, faktycznego stanu
realizacji projektu, jego zgodnosci z umowa o dofinansowanie projektu, informacjami
wskazywanymi we wnioskach o ptatno$¢ i innych dokumentach przekazywanych do instytucji
kontrolujacej oraz rzeczywistego poniesienia wydatkéw, a takze zgodnosci projektu z
wymaganiami programu oraz obowigzujacymi regutami unijnymi i krajowymi.

4. Przedmiot kontroli

Przedmiotem kontroli jest ocena prawidtowosci i skutecznoéci realizacji projektu nr
FEWP.06.01-1P.01-0019/24 pod wzgledem merytorycznym i finansowym. Przedmiotowy zakres
kontroli obejmuje weryfikacje migdzy innymi nastepujacych obszaréw: realizacja projektu,
polityki horyzontalne, informacja i promocja, ochrona danych osobowych, $ciezka audytu,
kwalifikowalno$¢ uczestnikow projektu, kwalifikowalno$¢ wydatkéw, kwalifikowalnogé VAT,
pomoc publiczna/pomoc de minimis, zamdwienia publiczne oraz zasada konkurencyjnoéci. W
ramach kontroli planowej IP weryfikuje reprezentatywnga prébe dokumentacji finansowej i
merytorycznej projektu oraz dotyczacej kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu.
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Szczegbtowego doboru préby dokumentéw do kontroli dokonano na podstawie metody
hiestatystycznej z wnioskowaniem niematematycznym, ktéra opiera sie na osadzie kontrolera
oraz wynika z programu kontroli. Préba dokumentéw do kontroli zostata dobrana w taki
sposab, aby kontrolg obja¢ wydatki planowane do certyfikacji do KE za rok obrachunkowy
2025/2026, przy jednoczesnym zapewnieniu spéjnosci skontrolowanych dokumentéw
merytorycznych ze zweryfikowanymi dokumentami finansowymi rozliczonymi w
zatwierdzonym wniosku o ptatno$¢ nr FEWP.06.01-1P.01-0019/24-002-02 z zastrzezeniem, ze
préba dokumentéw finansowych obejmuje co najmniej 5% wydatkéw tacznie rozliczonych we
wszystkich wnioskach o ptatnoé¢ zatwierdzonych do dnia rozpoczecia kontroli planowej.
Ponadto kontrolg objetn dnkiimentacje merytoryczng dotyczacy stazu zawodowego
odbywanego przez p. i ktory zostat skontrolowany podczas wizyty
monitoringowej przeprowadzonej w dniu 25.08.2025 r. w miejscu odbywania ww. stazu , tj. w

Wydatki dotyczace ww. stazu zostaly ujete do rozliczenia w kontrolowanym zatwierdzonym
whiosku o ptatnos¢, dlatego tez doborem préby do kontroli objeto dokumentacje finansowa
dotyczacg ww. wsparcia. Jednoczeénie p. zostata wtaczona do grupy
uczestnikow projektu objetych kontrolg kwalifikowalnosci. Ponadto kontroli nie poddano
dokumentdw finansowych zweryfikowanych przez opiekuna projektu na etapie oceny wniosku
o ptatnoé¢ nr FEWP.06.01-1P.01-0019/24-002-02 oraz dokumentéw dotyczacych
kwalifikowalnosci uczestnikow projektu zweryfikowanych przez opiekuna projektu na etapie
oceny wniosku o ptatnos¢ nr FEWP.06.01-1P.01-0019/24-001-02.

5. Ustalenia i zalecenia pokontrolne

Ustalenie nr 1.1 Realizacja projektu
Merytoryka projektu.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoty ustalenia

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa 754 oséb (430K) pozostajacych bez pracy
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu, zamieszkujacych obszar miasta
Poznania lub powiatu poznarskiego, w tym os6b w trudnej sytuacji, w szczegdInoéci: oséb
dtugotrwale bezrobotnych, kobiet, 0s6b z niepetnosprawnosciami, oséb z niskimi
kwalifikacjami do poziomu ISCED 3, oséb w wieku 50 lat | wiecej, os6b mtodych w wieku 18-29
lat, w tym osoby z grupy NEET, realizowanego w okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2026r.,
ktérego rezultatem bedzie podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowe] lub dziafalnosc
gospodarczej przez min. 80% uczestnikéw projektu. W ramach projektu zatozono realizacje
nastepujacych form wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe w miare potrzeb,
organizacja szkoleri, staze, przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, bony na zasiedlenie, prace interwencyjne. Projekt jest realizowany w okresie od
01.01.2025 r. do 31.12.2026 r. Do dnia rozpoczecia kontroli (tj. 15.09.2025 r.) Beneficjent ztozyt
2 wnioski o ptatno$¢ nr FEWP.06.01-1P.01-0019/24-001-01 oraz FEWP.06.01-1P.01-0019/24-
002-01. We wniosku nr FEWP.06.01-IP.01-0019/24-002-02 informowat o problemach w
realizacji projektu zwigzanych realizacja obowigzku w zakresie informacji i promocji w
przypadku uczestnikdw projektu, ktérzy otrzymaja $rodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej
(realizacja wytycznych powoduje sprzeciw ze strony uczestnikéw projektu, zobowigzanych tymi
samymi zasadami i obowigzkami, co beneficjent projektu - ich zdaniem obowiazki w zakresie
informacji i promocji s zbyt szerokie i wymagajace, czesto wigza sie z koniecznoécia
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poniesienia dodatkowych kosztdw czy planowaniem dziatan, kt6re nie byly przewidziane
wczesniej). Ponadto Beneficjent zgtaszal, iz dodatkowym wyzwaniem okazato sie wejécie w
zycie nowej ustawy majacej wplyw na realizacje dziatan projektowych. Nowe przepisy
wprowadzity szereg niejasnosci interpretacyjnych, co skutkowato konieczno$cig uzyskiwania
dodatkowych wyjasnier i konsultacji, a takze czasowym wstrzymywaniem niektérych dziatan
do czasu otrzymania oficjalnych stanowisk lub interpretacji. Wszystko to wplyneto na
spowolnienie realizacji czesci zaplanowanych dziatan oraz zwigkszyto naktad pracy po stronie
PUP. Projektodawca do dnia rozpoczecia kontroli, tj. 15.09.2025 r., nie wprowadzat zmian do
projektu, jednakze aneksowat umowe o dofinansowanie (zmiany dotyczyly zapiséw umowy o
dofinansowanie projektu, obejmujacych podstawy prawne, zasady kwalifikowalnosci podatku
VAT, obowiazki Beneficjenta w zakresie monitorowania i zwrotu $rodkéw, zasady
informowania o projekcie oraz aktualizacjg zatacznika do umowy). W zakresie objetym préba
do kontroli stwierdzono, ze realizacja projektu na dzier kontroli przebiega zgodnie z zapisami
whniosku o dofinansowanie projektu w zakresie kryteridw dostepu nr 1, 3, 4 i 5. Jednoczesnie w
zwigzku z faktem, iz projekt jest w trakcie realizacji i rekrutacja uczestnikéw do projektu nie
zostata zakoriczona, Pracownicy Zespotu Kontrolujacego nie weryfikowali kryteriéw dostepu nr
2, 617. W wyniku kontrali stwierdzono, ze projekt jest realizowany zgodnie z zatozeniami
merytorycznymi w zakresie realizacji poszczegolnych zadan wskazanymi we wniosku o
dofinansowanie projektu nr FEWP.06.01-1P.01-0019/24 i z danymi przekazanymi we wnioskach
Beneficjenta o ptatno$é nr: FEWP.06.01-IP.01-0019/24-001-02 oraz FEWP.06.01-IP.01-
0012/24-002-02 w zakresie postepu rzeczowego realizacji projektu. Ponadto projekt jest na
biezaco monitorowany zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych dotyczacych
monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programdw na lata 2021-2027.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 1.1: Brak

Ustalenie nr 2.1 Polityki horyzontalne
Prawidtowos¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnosci szans i niedyskryminacji oraz
réwnosci szans pici.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegbty ustalenia

W wyniku kontroli ustalono, ze Beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku o
dofinansowanie projektu dziatania z zakresu réwnosci szans i przeciwdziatania dyskryminacji, w
tym w zakresie standardéw dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021- 2027 zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad réwnosciowych w ramach Funduszy unijnych na lata
2021-2027, poprzez m.in.: prowadzenie dziatarh projektowych i naboru na poszczegéine formy
wsparcia w projekcie przez pracownikéw PUP zgodnie z zasadg réwnoéci szans kobiet i
mezczyzn z uwzglgdnieniem zasady eliminowania dyskryminacji, zapewnienia dostepnosci,
zastosowania racjonalnych usprawnieri i poszanowania dla réznorodnosci i odmiennosci z
powodu ptci, wieku, wyksztatcenia, niepetnosprawnosci, rasy lub pochodzenia etnicznego,
swiatopogladu lub religii; zapewnienie wszystkim kandydatom do projektu réwnego dostepu
do wszystkich form wsparcia zaplanowanych w projekcie; objecie 0séb z
niepefnosprawnosciami i oséb zagrozonych marginalizacjg spofeczng szczegdlng opieka
doradcy klienta; prowadzenie ustug projektowych w salach dostepnych dla oséb z
niepetnosprawnosciami ruchowymi; dokonywanie analizy barier i oczekiwan uczestnikéw
projektu i uwzglednianie wnioskéw z tych analiz w dziataniach wobec uczestnikéw projektu.
Ponadto pobrano od Beneficjenta o$wiadczenie z dnia 11.09.2025 r. dotyczace przedmiotowej
kwestii, ktore zostato dotaczone do akt kontroli. Ustalono takze, ze podczas prowadzonej
rekrutacji zastosowano co najmniej 2 kanaty komunikacji, tj. m.in. strona internetowa, telefon,
informacja w siedzibie Beneficjenta w postaci plakatéw A3 oraz spotkania bezposrednie z
posrednikami pracy i doradcami zawodowymi. Poza informacjami przekazywanymi

| ul. Szyperska 14, 61-754 Poznath
‘ tel, 61 846 38 19
UNZAD WRAEY | e-mall: wup@wup,poznan.pl

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznanlu JEDNOSTKA ORGANIZACYINA

SAMORZADU
WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

wuppoznan.praca.gov.pl




bezposrednio przez pracownikéw urzedu, informacje o projekcie wraz ze wskazaniem
numeréw telefonéw, gdzie réwniez mozna uzyskac szczegétowe informacje na temat
poszczegolinych form wsparcia, zostaty zawarte na stronie internetowe]. Wszystkie dziatania
skierowane do osdb z niepeinosprawnosciami realizowano w sposdb dostosowany do ich
indywidualnych potrzeb i przy uwzglednieniu ograniczefi, o ktérych uczestnicy informowali

podczas spotkari z pracownikami Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 2.1: Brak

Ustalenie nr 3.1 WskazZniki
Kontrola realizacji wskaznikdw.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczeg6ty ustalenia
Nie dotyczy.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 3.1: Brak

Ustalenie nr 4.1 Projekty partnerskie
Kontrola realizacji projektdéw partnerskich.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoty ustalenia
Nie dotyczy.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 4.1: Brak

Ustalenie nr 5.1 Informacja i promocija

Prawidfowosc realizacji dziatari informacyjno-promocyjnych.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoty ustalenia

Kontroli poddano nastgpujace materialy dotyczgce dziatan informacyjno-promocyjnych
przewidzianych do realizacji w ramach projektu: plakat A3 zamieszczony w siedzibie
Beneficjenta, potwierdzenie zamieszczenia informacji o projekcie na stronie internetowej
Beneficjenta oraz w mediach spotecznoéciowych (FB). W wyniku kontroli stwierdzono, ze
Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi w
umowie o dofinansowanie projektu oraz zgodnie z Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta
Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promociji i Ksiegg Tozsamosci
Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027. Stwierdzono rdwniez, ze Beneficjent
nalezycie informuje spoteczeristwo o otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 5.1: Brak

Ustalenie nr 6.1 Ochrona danvech osobowych

Przetwarzanie danych osobowych.
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Ustalenie finansowe: Nie

Szczegdly ustalenia

Zesp6t Kontrolujacy w wyniku kontroli ustalit, ze Beneficjent zbiera i przechowuje o$wiadczenia
uczestnikéw projektu dotyczace przetwarzania danych osobowych. Posiada rowniez

wymagane dane o uczestnikach, niezbedne do monitorowania wskaznikéw projektu.
Pracownicy Zespotu Kontrolujacego sprawdzili poprawnos¢ danych przekazywanych w
Systemle Monitorowania EFS — zweryfikowano dane wybranych uczestnikdw projektu objetych
kontrolg kwalifikowalnosci. Zesp6t Kontrolujacy stwierdzit, ze dane zawarte w ww. systemie sg
zgodne z danymi dostepnymi na miejscu kontroli. Ponadto stwierdzono, ze Beneficjent
wykonuje w imieniu IP obowiazek informacyjny i dokumentuje przyjecie do wiadomosci przez
uczestnikéw projektu, ktérych dane sg przetwarzane w zwiazku z realizacja projektu, informacji
o ktorych mowa w art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 6.1: Brak

Ustalenie nr 7.1 Sciezka audytu
Zapewnienie $ciezki audytu.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegbly ustalenia

W wyniku kontroli stwierdzono, ze dokumenty merytoryczne oraz finansowe zwigzane z
realizacjg projektu przechowywane sg w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu, ul.
Czarnieckiego 9, 61-538 Poznar. W wyniku kontroli ustalono, ze Beneficjent prowadzi
dokumentacje dotyczacg realizacji projektu w sposéb zapewniajgcy dostepno$é, poufnosé i
bezpieczenstwo oraz wiasciwg sciezke audytu, ktéry umozliwia weryfikacje zgodnosci z
prawem i prawidiowosci zadeklarowanych wydatkéw. Ponadto w trakcie kontroli pobrano:
O$wiadczenie z dnia 11.09.2025 r. dotyczace realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
oraz dostepnosci projektu dla oséb z niepetnosprawno$ciami. O$wiadczenie z dnia 11.09.2025
r. dotyczace miejsca i sposobu przechowywania dokumentacji projektu. Oéwiadczenie z dnia
11.09.2025 r. dotyczace liczby oséb objetych wsparciem w ramach projektu z podziatem na
poszczegdine formy wsparcia. Wykaz procedur przeprowadzonych w ramach projektu z dnia
11.09.2025 r. wraz z wykazem uczestnikéw szkoleri. Ww. o$wiadczenia oraz wykaz zostaly
podpisane przez Panig Matgorzate Pawlak — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 7.1: Brak

Ustalenie nr 8.1 Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu
Kwalifikowalnos$¢ oraz rekrutacja uczestnikéw projektu.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegbly ustalenia

5We whniosku o dofinansowanle projektu nr FEWP.06.01-1P.01-0019/24 zatozono, iz w
projekcie udziat wezma 754 osoby. W wyniku kontroli ustalono, iz do dnia ztozenia
o$wiadczenia, tj. 11.09.2025 r., wsparciem objeto 315 0sdb z zatozonych 754 oséb. Liczba
uczestnikow objetych poszczegélnymi formami wsparcia przedstawia sie nastepujaco:
Poradnictwo zawodowe — 5 0s6b. Posrednictwo pracy — 315 0s6b. Szkolenie — 116 oséb. Staz —
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64 osoby. Przyznanie jednorazowo $rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 80 osdb.

' Bony na-zasiedlenie — 34 osoby. Prace interwencyjne ~ 10 os6b (o$wiadczenie Beneficjenta z
dnia 11.09.2025 r., dotyczace przedmiotowej kwestii dotgczono do akt kontroli). Zgodnie z
zapisami Rocznego Planu Kontroli w przypadku, gdy liczba uczestnikdéw wynosi wiecej niz 500,
minimalna préba do kontroli uczestnikéw projektu moze zosta¢ zmniejszona do 50 oséb. W
zwigzku z powyzszym ze wzgledu na fakt, iz liczba uczestnikdw planowanych do objecia
wsparciem w ramach projektu wynosi 754 uczestnikéw skorzystano z mozliwosci obnizenia
préby w przedmiotowym przypadku i kontrolg objeto kwalifikowalnos¢ 50 uczestnikéw
projektu, co stanowi 6,63 % liczby os6b zaplanowanych do objecia wsparciem. Dokumentami
poswiadczajacymi kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu sa formularze uczestnika/-czki
projektu. Ustalono ponadto, ze weryfikacja spetnienia przez uczestnikéw projektu kryteridow
kwalifikowalno$ci zatozonych we wniosku o dofinansowanie projektu byta dokonywana przez
Beneficjenta w oparciu o dane zawarte w formularzu uczestnika/-czki projektu oraz
dodatkowej dokumentacji, w tym m.in. karcie rejestracyjnej bezrobotnego, a takze
orzeczeniach o niepetnosprawnosci. Na podstawie ww. dokumentéw ustalono, ze
skontrolowani uczestnicy zakwalifikowani do projektu spetniajg kryteria kwalifikowalnosci
wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu. Ponadto w wyniku kontroli stwierdzono, ze
rekrutacja prowadzona jest w sposéb przejrzysty z wykorzystaniem nastepujacych narzedzi
rekrutacyjnych: bazy danych systemu SYRIUSZ, informacji zamieszczonych na stronie
internetowej, w mediach spoteczno$ciowych {FB) oraz w siedzibie PUP, zaproszen do projektu
podczas osobistych spotkan z doradcami klienta oraz plakatow informacyjnych. W wyniku
kontroli ustalono, ze Beneficjent da dnia rozpoczecia kontroli (tj. 15.09.2025 r.), nie zakoriczyt
rekrutacji, natomiast dotychczasowa rekrutacja uczestnikéw projektu oraz sposdb jej
prowadzenia sg zgodne z zatozeniami wynikajgcymi z wniosku o dofinansowanie projektu nr
FEWP.06.01-I1P.01-0019/24.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 8.1: Brak

Ustalenie nr 8.2 Kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu
Realizowane formy wsparcia.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegdty ustalenia
Na podstawie doboru préby do kontroli Pracownicy Zespotu Kontrolujacego zweryfikowali
realizacje kazdej zatozonej we wniosku o dofinansowanie formy wsparcia dla jednego
wybranego uczestnika projektuy, tj.: 1. Realizacje szkolenia on. " Akademia Przedsiebiorczosci "
zorganizowanego online dla 10 oséb, w tym p. ] : *terminie od 07.04.2025 .
do 09.04.2025 r. Skontrolowano m.in.: umowe szkoleniowg nr Gr-1/2025/FP/EFS+ zawartg w
dniu 21.03.2025 r. pomiedzy Powiatem Poznariskim — Powiatowym Urzedem Pracy w Poznaniu
a Robertem Staluszkg, prowadzacym dziataino$é gospodarczg pod firmg Firma Handlowo-
Ustugowa , Kujawiak” Robert Staluszka Europejska Akademia Handlu i Przedsiebiorczoéci
Robert Staluszka na zorganizowanie i przeprowadzenie kursu pn. ,Akademia
przedsiebiorczosci”, skierowanie na szkolenie, karte uczestnictwa w szkoleniu zawodowym,
harmonogram kursu, dziennik szkolenia, listy obecnosci na szkoleniu, protokét z egzaminu
wewnetrznego, zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu, certyfikaty ukoriczenia kursu, IPD oraz
formularz uczestnika/-czki projektu. 2. Realizacje stazu przez p.
odbvwanego na stanowisku rejestratorka medyczna w

w okresie od 14.04,2025 r. do 13.09.2025 r. Skontrolowano m.in.: wniosek o zawarcie
umowy o zorganizowanie stazu z dnia 04.03.2025 r., umowe nr UmSTAZ 90/2025 o odbywanie
stazu przez bezrobotnych z dnia 11.04.2025 r., program stazu, listy obecnosci za okres od
kwietnia do sierpnia 2025 r., IPD oraz formularz uczestnika/-czki projektu. Ponadto realizacja
stazu zostata skontrolowana podczas wizyty monitoringowe] przeprowadzonej w dniu
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25.08.2025 r. 3. Przyznanie jednorazowo érodkéw na nadiecie dziatalnosci gospodarczej dla
Pan: (dziatalno$é gospodarcza pn. _ . rozpoczecie dziatalnoéci
nastapito w dniu 22.07.2025 r.). Skontrolowano m.in.: wniosek o przyznanie jednorazowo
$rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej z dnia 05.05.2025 r. wraz z zatacznikami,
umowe nr 11/2025/8EFS+ z dnia 15.07.2025 r. na przyznanie jednorazowo $rodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis,
dokumentacje dotyczaca rozliczenia dntarii IPD oraz formularz uczestnika/-czki projektu. 4.
Przyznanie bonu na zasiedlenie Panit._ : _. w 2wigzku z podjeciem zatrudnienia
poza miejscem zamieszkania (uczestniczka zostafa zatrudniona w

od 13.05.2025 r. do 12.08.2025 r., a nastepnie od 13.08.2025 r. na czas nieokreslony na
stanowisku magister farmacji. Skontrolowano m.in.: wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie
z dnia 05.05.2025 r., bon na zasiedlenie, umowy o prace zawarte z uczestniczka projektu, IPD
oraz formularz uczestnika/-czki projektu. 5. Zatrudnienie Pana w
ramach prac interwencyjnych w firmie na stanowisku magazyniera,
w okresie od 01.03.2025 r. do 30.11.2025 r. Skontrolowano m.in.: wniosek o organizacje prac
interwencyjnych z dnia 23.01.2025 r. wraz z zatacznikami, umowe nr 5/2025 z dnia 27.02.2025
r. na zorganizowanie prac interwencyjnych dla p. skierowanie do
pracy, wnioski o refundacje czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz
sktadki na ubezpieczenia spoteczne, skierowanych do wykonywania prac interwencyjnych,
umowe o prace z ha czas okreslony z dnia 27.02.2025 r. zawartg pomiedz)

PD oraz formularz uczestnika/-czki projektu. W wyniku

kontroli ww. dokumentacji merytorycznej nie stwierdzono uchybier i nieprawidiowosci w
zakresie realizacji przez Beneficjenta ww. skontrolowanych form wsparcia.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 8.2: Brak

Ustalenie nr 9.1 Wizyta monitoringowa
Monitoring wybranej formy wsparcia (wizyta monitoringowa w miejscu realizowanej formy
wsparcia).

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoty ustalenia
Wizyta monitoringowa prawidiownéri ranlizanii sta3u zawndnwepo 1
odbywanego w

idbyta sie w dniu 25.08.2025 r. w ramach odrebnej kontroli.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 9.1: Brak

Ustalenie nr 10.1 Kwalifikowalno$é personelu projektu
Kwalifikowalnos¢ personelu projektu.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoty ustalenia
Nie dotyczy.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 10.1: Brak

Ustalenie nr 11.1 Kwalifikowalnos$é wydatkéw
Prawidtowo$¢ rozliczen finansowych - koszty bezposrednie.
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Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoly ustalenia

Kontroli poddano dokumenty ksiggowe rozliczone w zatwierdzonym whniosku o ptatnosé nr:
FEWP.06.01-IP.01-0019/24-002-02 w ramach zadan: Zadanie 3. Organizacja szkoled. PZK w
ramach doboru préby do kontroli zwenfiknwali wydatki dotyczace: organizacji szkolenia pn.
Akademia przedsiebiorczosci dla »raz stypendium szkoleniowego dla ww.
uczestniczki. Kontroli poddano nastepujace dokumenty: Faktura nr 34/A/2025 z dnia
12.04.2025 r. na kwote 996,00 PLN (kwota kwalifikowalna: 99,60 PLN), Lista wyptat éwiadczen
nr241/25/002 z dnia 09.05.2025 r. na kwote 29 136,52 PLN (kwota kwalifikowalna: 426,10
PLN). Skontrolowana kwota w ramach Zadania 3: 525,70 PLN. Zadanie 4. Staze. PZK w ramach
doboru préby do knntrnli nuarvfikowali wydatki dotyczace: stypendium stazowego za kwieciery
i maj 2025 r. dla p. ) - Kontroli poddano nastepujace dokumenty: Lista
wyptat $wiadczeri nr 243/25/003 z dnia 09.05.2025 r. na kwote 42 014,01 PLN (kwota
kwalifikowalna: 1 448,81 PLN), Lista wyptat $wiadczeri nr 243/25/004 z dnia 10.06.2025 r. na
kwotg 43 462,54 PLN (kwota kwalifikowalna: 1 994,40 PLN). Skontrolowana kwota w ramach
Zadania 4: 3 443,21 PLN. Zadanie 6. Bony na zasiedlenie. PZK w ramach doboru préby do
kontroli zweryfikowali wydatki dotvczace nrzvznania honu na zasiedlenie dla 3 uczestnikéw
projektu, t . , )

Kontroli poddano nastepujace dokumenty: Umowa nr 12/2025/12EFS+ z dnia 29.04.2025 r. na
kwotg 10 000,00 PLN (kwota kwalifikowalna: 10 000,00 PLN), Umowa nr 13/2025/13EFS+ 2
dnia 29.04.2025 r. na kwote 10 000,00 PLN (kwota kwalifikowalna: 10 000,00 PLN), Umowa nr
14/2025/14EFS+ z dnia 12.05.2025 r. na kwote 10 000,00 PLN (kwota kwalifikowalna: 10
000,00 PLN). Skontrolowana kwota w ramach Zadania 6: 30 000,00 PLN. Zadanie 7. Prace
interwencyjne. PZK w ramach doboru préby do kontroli zweryfikowali wydatki dotyczace
refundacji kosztéw wynagrodzenia za zatrudnienie | +w ramach prac
interwencyjnych za okres od marca do maja 2025 r. Kontroli poddano nastepujace dokumenty:
Whiosek nr RePI/25/0112/1 z dnia 14.04.2025 r. na kwote 1 960,00 PLN (kwota
kwalifikowalna: 1 960,00 PLN), Wniosek nr ReP1/25/0140/1 z dnia 15.05.2025 r. na kwote 1
960,00 PLN (kwota kwalifikowalna: 1 960,00 PLN), Wniosek nr RePI/25/0176/1 z dnia
17.06.2025 r. na kwote 1 960,00 PLN (kwota kwalifikowalna: 1 960,00 PLN). Skontrolowana
kwota w ramach Zadania 7: 5 880,00 PLN. tacznie w ramach wszystkich skontrolowanych
Zadan: 39 848,91 PLN. Wartos¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 656 754,04 PLN.
Procent skontrolowanych wydatkéw w stosunku do wydatkéw zatwierdzonych we whioskach
Beneficjenta o ptatno$c: 6,07%. W wyniku kontroli ww. dokumentéw ksiegowych Pracownicy
Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, ze wszystkie skontrolowane wydatki sg kwalifikowalne,
zostaly prawidtowo zaksiegowane zgodnie z Planem kont i sg $ciéle zwiazane z realizowanym
projektem oraz rozliczone w zatwierdzonym wniosku o ptatno$é nr FEWP.06.01-1P.01-0019/24-
002-02, Stwierdzono takze, e skontrolowane dokumenty ksiggowe zostaty opisane w sposéb
umozliwiajacy ich powigzanie z realizowanym projektem.

Zalecenia zwiazane z ustaleniem nr 11.1; Brak

Ustalenie nr 11.2 Kwalifikowalnogé wydatkéw
Prawidtowos¢ rozliczer finansowych - koszty poérednie.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczeg6ly ustalenia
Nie dotyczy.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 11.2; Brak
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Ustalenie nr 11.3 Kwalifikowalnos¢ wydatkéw
Prawidtowos¢ rozliczen finansowych - wktad wiasny.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoty ustalenia
Nie dotyczy.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 11.3: Brak

Ustalenie nr 12.1 Kwalifikowalno$¢ VAT
Kwalifikowalnos¢ podatku VAT.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegotly ustalenia

Podatek VAT w ramach projektu jest wydatkiem kwalifikowalnym (zgodnie z oswiadczeniem
Beneficjenta przedtozonym do umowy dofinansowanie projektu nr FEWP.06.01-1P.01-0019/24-
00).

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 12.1: Brak

Ustalenie nr 13.1 Srodki trwate i wartoéci niematerialne i prawne
Srodki trwate i wartoéci niematerialne i prawne.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoly ustalenia
Nie dotyczy.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 13.1: Brak

Ustalenie nr 14.1 Amortyzacja i leasing srodkdéw trwatvch oraz wartosci
niematerialnych i prawnych
Amortyzacja i leasing srodkéw trwatych oraz wartos$ci niematerialnych | prawnych.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoly ustalenia
Nie dotyczy.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 14.1: Brak

Ustalenie nr 15.1 Metody uproszczone
Metody uproszczone.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoly ustalenia
Nie dotyczy.
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~ Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 15.1: Brak

Ustalenie nr 16.1 Pomoc publiczna/pomoc de minimis
Poprawnos¢ udzielania pomocy de minimis.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoly ustalenia
Na podstawie doboru préby do kontroli Pracownicy Zespotu Kontrolujacego skontrolowali pod
wzgledem merytoryczrvm: nrzvznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnoéci
gospadarczej dla Pana -. (dziatalnoé¢ gospodarcza pn.
rozpoczecie dziatalnodci nastgpito w dniu 22.07.2025 r.) oraz zatrudnienie Pan.

_ v ramach prac interwencyjnych w firmie Pracownicy
Zespotu Kontrolujacego ustalili, ze Beneficjenci pomocy ztozyll formularze informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie¢ 0 pomoc de minimis oraz oéwiadczenia o otrzymaniu /
nieotrzymaniu w przeciagu trzech lat pomocy de minimis, ktérej ogélna kwota przekracza 300
tys. euro. Ustalono jednoczesnie, iz dane zawarte w bazie SUDOP sg zgodne z udostepnionymi
raportami do UOKIK dotyczgcymi udzielonej pomocy de minimis, a fa¢zna wartoéé udzielonej
pomocy nie przekracza progéw wskazanych dla pomocy de miminis. Ponadto Pracownicy
Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, iz zaswiadczenia o pomocy de minimis zostalty wydane w
dniu udzielenia pomocy publicznej i s zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 20
marca 2007 r. w sprawie zaswiadczer o pomocy de minimis i pomocy de minimis w ralnictwie
lub rybotéwstwie (t.j. Dz.U. 2 2024 r. poz. 1546). W wyniku kontroli ww. dokumentacji
dotyczacej pomocy de minimis ustalono, ze Beneficjent udzielit pomocy de minimis zgodnie z
rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, ustawg z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz.
U.z2023 r. poz. 702 ze zm. oraz Dz. U. 2 2025 r. poz. 468), rozporzadzeniem Ministra Funduszy
i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz
pomocy publicznej w ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027 (Dz. U. z 2025 r. poz. 37) oraz rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 30 lipca 2024 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U, 2 2024 r.,
poz. 1206).

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 16.1: Brak

Ustalenie nr 17.1 Zamdéwienia publiczne - realizacja
Poprawno$¢ udzielania zamdwier publicznych.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoty ustalenia

Zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu nr FEWP.06.01-1P.01-0019/24-00 Beneficjent jest
zobowigzany do stosowania ustawy Prawo zaméwier publicznych z dnia 11.09.2019 . (t.j. Dz.
U.z2024r., poz. 1320 ze zm.) dla transakcji przekraczajacych warto$é¢ 130 tys. ztotych. Zgodnie
2 wykazem procedur w ramach projektu przeprowadzono jedno postepowanie o udzielenie
zamowienia publicznego w trybie podstawowym ustawy Prawo zaméwien publicznych na
przeprowadzenie kursu przygotowujacego do zatozenia i prowadzenia wlasnej firmy pn.
+AKADEMIA PRZEDSIEBIORCZOSCI”. Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego sprawdzili
dokumentacje dotyczacg ww. postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego (ogtoszenie
0 zaméwieniu numer 2025/BZP 00121879/01). Zweryfikowano m.in.: wniosek o wszczecie
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postepowania 0 zamdwienie publiczne z dnia 26.02.2025 r., ogtoszenie o0 zamodwieniu .
zamieszczone w dniu 26.02.2025 r. pod numerem 2025/BZP 001221879., SWZ, ztozone oferty, *
ogtoszenie o wyniku postepowania nr 2025/BZP 00159947/01 z dnia 24.03.2025 r., protokadt
postepowania w trybie podstawowym oraz umowe z wykonawca, W wyniku kontroli
stwierdzono, ze ww. postepowanie przeprowadzone zostato zgodnie z zapisami Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkdw na lata 2021-2027, ustawy Prawo zaméwien
publicznych z dnia 11.09.2019 r. (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 ze zm.) oraz umowy o
dofinansowanie projektu nr FEWP.06.01-IP.01-0019/24-00.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 17.1: Brak

Ustalenie nr 18.1 Zasada konkurencyinosci - realizacia
Poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoly ustalenia

Zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu nr FEWP.06.01-IP.01-0019/24-00 Beneficjent jest
zobowigzany do stosowania zasady konkurencyjnoéci na warunkach okreélonych w
Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027. W wyniku kontroli
ustalono, iz w ramach projektu nie ponoszono wydatkéw wymagajacych zastosowania zasady
konkurencyjnosci. Pobrano réwniez o$wiadczenie od Beneficjenta z dnia 11.09.2025 r.,
dotyczace przedmiotowej kwestii, ktére dotgczono do akt kontroli.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 18.1: Brak

Ustalenie nr 19.1 Realizacja/wdrozenie zaleceri pokontrolnych
Prawidtowo$¢ wdrozenia zalecen pokontrolnych.

Ustalenie finansowe: Nie

Szczegoly ustalenia
Nie dotyczy.

Zalecenia zwigzane z ustaleniem nr 19.1: Brak

6. Podsumowanie kontroli

W wyniku kontroli Pracownicy Zespotu Kontrolujacego nie stwierdzili uchybien, wydatkdéw
niekwalifikowalnych ani nieprawidtowosci w realizacji projektu. Ponadto w wyniku kontroli nie
stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub dziatar o charakterze korupcyjnym.
Jednoczesnie ustalono, ze projekt jest realizowany zgodnie z przepisami i zasadami
wspdlnotowymi oraz krajowymi. W wyniku czynnoéci kontrolnych przeprowadzonych w dniach
15-16.09.2025 r. stwierdzono, ze w ramach kontrolowanych obszaréw realizowany projekt
nalezy sklasyfikowac wedtug kategorii nr 1 — projekt jest realizowany prawidtowo (zgodnie z
klasyfikacja przyjeta w ramach Zasad kontroli Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego).

7. Podsumowanie ustaler finansowych
Nie dotyczy.
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~ 8. Pouczenia konicowe

Zgodnie z art. 27 ust. 11 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz, U, 2 2022
r. poz. 1079 ze zm.} do ostatecznej Informacji Pokontrolnej oraz do pisemnego stanowiska
wobec zgloszonych zastrzezen nie przystuguje prawo do ztozenia zastrzeZen. Prosze o
przekazanie do Wojewdédzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu jednego egzemplarza podpisane]
ostatecznej Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni od daty jej otrzymania. Ponadto
Instytucja Kontrolujaca informuje, iz ma prawo poprawienia w Informacji Pokontrolnej oraz w
ostatecznej Informacji Pokontrolnej, w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek podmiotu
kontrolowanego, oczywistych omytek. W przypadku wystapienia powyiszej sytuacji informacja
o zakresie sprostowania zostanie przekazana bez zbednej zwtoki podmiotowi
kontrolowanemu.

9. Zataczniki

Brak zatacznikow,
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Podpisy czfonkédw zespotu kontrolujgcego Data i podpis podmio
kontrolowanego
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