Starosta Poznanski IN

UWIATOWY UZAD PRACY
w Puznanis | ACK

KANCELARIA

SzanownafPani |

Matgorzat F%Wa}i 06. 04, 2023 a
L baha|
N 21822 1 Piaz,

e

-—

Dyrektor

...........

Powiatow

ul. Czarnieckiego 9
61-538 Poznan

Wasze pismo z dnia: Znak: Nasz znak: KO.1711.06.2023 Data:31.03.2023 .

Sprawa: wystgpienie pokontrolne w zwigzku z przeprowadzona kontrolg w zakresie stanu bezpieczelstwa i higieny pracy —
Zasady i organizacja przydzielania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz
ewidencja wydatkéw w tym zakresie

Wydziat Audytu i Kontroli Starostwa Powiatowego w Poznaniu przeprowadzit w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Poznaniu kontrole problemowa w zakresie: stanu bezpieczenstwa i higieny pracy — Zasady i organizacja
przydzielania pracownikom s$rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz ewidencja
wydatkéw w tym zakresie. Kontrole przeprowadzono w dniach od 07.03.2023 r. do 09.03.2023 r. na podstawie
upowaznienia Starosty Poznariskiego sygn. RUiP: 234/23 z dnia 06.03.2023 r. Okres objety kontrolg: lata 2021
— 2022. Ustalenia kontroli zawarte zostaly w protokole kontroli z dnia 28.03.2023 r., podpisanym w dniu

28.03.2023 r. przez dyrektora jednostki i gtdwna ksiegow3.

W trakcie kontroli ustalono, co nastepuje:

Sprawdzenie stopnia realizacji zalecet pokontroinych, ustalenie procedur wewnetrznych w zakresie

przedmiotu kontroli:

1. Poprzednia planowa kontrola przeprowadzona zostata w jednostce przez Wydziat Audytu i Kontroli
Starostwa Powiatowego w Poznaniu w dniach od 20.04.2022 r. do 26.04.2022 r. Zakres kontroli dotyczyt
realizacji wydatkow zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 wraz z ich ewidencjg w ksiegach
rachunkowych oraz realizacji art. 12 ust. 4 ustawy o rachunkowosci, tj. terminowego dokonywania
ostatecznego zamkniecia i otwarcia ksigg rachunkowych. W wyniku sprawdzenia stopnia realizacji
podjetego przez dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu zadeklarowanego dziatania ustalono,
iz jest one wdrozone i realizowane — ustalenie pkt 11.13 protokotu.

2. Dyrektor jednostki ustalita, w formie instrukcji i regulaminéw, pisemne procedury wewnetrzne w zakresie
dotyczacym przedmiotu kontroli — ustalenie pkt 11l.14 protokotu.

Zasady przydzielania pracownikom srodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

3. Obowigzujacy w PUP, w okresie objetym kontrolg, Regulamin Pracy zawierat zapisy wymagane w art. 104!

§ 1 pkt 1 Kodeksu pracy (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1510 ze zm.). Szczegdtowe regulacje w przedmiocie kontroli,
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m.in. wykaz stanowisk (obejmujgcy robotnika gospodarczego, sprzataczke, pracownika sktadnicy akt,
kierowce), na ktérych ustalono stosowanie srodkdéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
wraz ze specyfikacjg przydziatu ujeto w Instrukcji bezpieczeristwa i higieny pracy wraz z Normgq przydziatu

srodkéw ochrony indywidualnej oraz odzieZy i obuwia roboczego — ustalenia pkt 111.23 - 111.27 protokotu.

Organizacja przydzielania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

4,

Srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze pracodawca zapewniat bezptatnie i wyposazat w nie
pracownika przed podjeciem pracy. W przypadku srodkéw ochrony indywidualnej, informowat o sposobie
postugiwania sig¢ nimi. Sktadniki stanowity wiasnos¢ pracodawcy. Spetniaty wymagania dotyczgce oceny
zgodnosci ($rodki ochrony indywidualnej) oraz okreslone w Polskich Normach (odziez i obuwie robocze).
Ustalono okresy ich uzywalnosci oraz ilosci przystugujace. W przypadku sformutowania ,do zuzycia”
doprecyzowano, iz rozumiane jest jako — do czasu zachowywania petnych wiasciwosci ochronnych.
Powyisze dziatania byly zgodne z art. 237§ 1, art. 237°§ 3, art. 2377 § 1 pkt 1, art. 2378 § 1 oraz art. 2378
§ 2 Kodeksu pracy — ustalenia pkt 111.28 — 111.32 protokotu.

Prowadzenie oddzielnej dla kazdego pracownika dokumentacji (karte ewidencyjng wyposazenia)
wymaganej zapisami § 6 pkt 4 Rozporzqdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia
10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 2369) nalezato do
obowigzkow starszego inspektora powiatowego ds. bhp i ppoz., ktdry na biezgco monitorowat okresy

uzywalnosci poszczegdblnych jej sktadnikéw — ustalenia pkt 111.33 — 111.35 protokotu.

Zakupy srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

6.

Podstawa dokonania wydatkéw zwigzanych z zakupem $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego byly sprawdzone i zatwierdzone do wyptaty faktury, ktére regulowano przelewami
bezgotéwkowymi (w kwotach wynikajgcych z dowodéw zewnetrznych) z biezgcego rachunku bankowego
PUP. W okresie objetym kontrola jednostka opfacita siedem faktur w przedmiocie kontroli — ustalenia

pkt 111.36 — 111.38 protokotu.

. Stosujgc art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 217 ze zm.), w polityce

rachunkowosci PUP, zawarto zapis o nieprowadzeniu magazynu materiatowego, tym samym kupowane
$rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze, byly przekazywane do bezposredniego zuzycia
(stosowna adnotacja na fakturze dokumentujacej zakup) — ustalenie pkt 111.39 protokotu.

Poprawnie ujmowano w ksiegach rachunkowych PUP faktury i zaptate za wydatki dotyczgce przedmiotu
kontroli. Majgc na uwadze regulacje prawne zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia
02.03.2010 r. w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychoddéw i rozchodéw oraz

$rodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych (Dz. U. 2 2014 r. poz. 1053, obecnie Dz.U. z 2022 r. poz. 513),
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stosowano zasade ujmowania wydatkéw na $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze na
paragrafie 3020 klasyfikacji budzetowej — ustalenia pkt 111.40 — 111.42 protokotu.

Pranie odziezy roboczej

9. Zgodnie z art.237°§ 2 Kodeksu pracy pracodawca zapewniat mozliwo$¢ prania odziezy roboczej w miejscu
pracy — ustalenie pkt 111.43 protokotu.

Ewidencja rozrachunkow

10.Ewidencja ksiggowa wydatkdw osobowych niezaliczonych do wynagrodzeri prowadzona byta zgodnie
z przepisami Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansdw z dnia 13 wrze$nia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu parstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego,
jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzetowych, paristwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U.
z2020r. poz. 342). W sprawozdaniach z wykonania planéw finansowych wydatkéw jednostki Rb-28S za lata
2021 -2022 wykazano dane o wykonanych wydatkach jednostki zgodnie z prowadzong ewidencjg ksiegowa

— ustalenie pkt I11.44 protokotu.

W kontrolowanym obszarze, tj. stan bezpieczenistwa i higieny pracy — Zasady i organizacja przydzielania
pracownikom $rodkédw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz ewidencja wydatkéw w tym

zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci.
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Do wiadomosci:
1. Przewodniczacy Rady Powiatu w Poznaniu
2. Zarzad Powiatu w Poznaniu
3. Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia
4. KOa/a
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