SAMORZAD WOJEWGDZTWA
WIELKOPOLSKIEGD

Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu

Informacja pokontrolna nr 14/V1/2014

1. Numer kontroli 14/V1/2014

2. | Rodzaj kontroli Planowa

3. Podstawg prawng do przeprowadzenia kontroli przez Instytucje

Posredniczaca u projektodawcy realizujgcego projekt z zakresu
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki jest § 15 Porozumienia
Podstawa prawna kontroli w sprawie realizacji komponentu regionalnego w ramach
P Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 22 czerwca
2007 r. oraz art. 27 ust. 1 pkt 5 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2009, Nr 84,
poz. 712 z pdzn. zm.).
4, Priorytet VI, Poddziatanie 6.1.2
Celem gtéwnym projektu jest podniesienie jako$ci oferty oraz
Opis proiektu zwiekszenie dostepnosci $swiadczonych  przez Urzad ustug
PIs P [JD iorvtet (Dzialani posrednictwa pracy 1 poradnictwa zawodowego poprzez
- lrtl)OFrDy gd(' z*lananle zatrudnienie 2 doradcow zawodowych i 3 posrednikow pracy
ub Poddzialanie) oraz szkolenia-seminaria dla 48 kluczowych pracownikow PUP
w Poznaniu w okresie trwania projektu, tj. 01.01.2012 r. -
31.05.2014 r.
—  tytut projektu »Mobilny Urzad”
~  termin realizagji 01.01.2012 r. — 31.05.2014 r.
projektu
— numer projektu POKL.06.01.02-30-018/11
—  humer umowy POKL.06.01.02-30-018/11-00
— warto$é projektu 493 764,14 PLN
— wartos¢ wydatkow
zatwierdzonych do | 433 031,53 PLN
dnia kontroli

5. | Nazwa jednostki Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu
kontrolujacej

6. Nazwa jednostki - .
kontrolowanej Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu

7. Adres JeanSt.k' ul. Czarnieckiego 9, 61- 538 Poznan
kontrolowane]

8.

Miejsce kontroli ul. Czarnieckiego 9, 61- 538 Poznan (biuro projektu)

9. | Termin kontroli 19-20.05.2014 r.

10. | Osoby uczestniczace w Marcin Kotodziejski — Kierownik Zespotu Kontrolujgcego, Oliwia
kontroli ze strony jednostki | Jaskowiak, Rafat Stachowiak, Barbara Pawlak-Bryzek -
kontrolujgcej Cztonkowie Zespotu Kontrolujgcego

11. | Osoby udzielajace Pani Sylwia Kowalewska - Specjalista ds. programow oraz Pani
informacji na temat projektu | lwona Urbanska - Starszy Inspektor Powiatowy
podczas przeprowadzania
czynnosci kontrolnych

12. | Dobor proby do kontroli oraz zakres kontroli
Doboru préby dokumentow do kontroli dokonano na podstawie metody niestatystycznej
Z wnioskowaniem niematematycznym.

Kontrolg objeto kwalifikowalno$§¢ 22 uczestnikéw projekiu, co stanowi 45,83% liczby B.O.
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objetych wsparciem w ramach projektu.

Wielkos¢ proby dotyczacej dokumentacji finansowej podana jest w stosunku do kwot
rozliczonych w zatwierdzonych wnioskach Beneficjenta o ptatnos¢ nr:

o WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-01 za okres od 01.01.2012 r. do 31.03.2012 r.,
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-02 za okres od 01.04.2012 r. do 30.06.2012 r.,
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-03 za okres od 01.07.2012 r. do 30.09.2012 r.,
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-04 za okres od 01.10.2012 r. do 31.12.2012 .,
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-05 za okres od 01.01.2013 r. do 31.03.2013 r.,
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-06 za okres od 01.04.2013 r. do 30.06.2013 r,,
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-07 za okres od 01.07.2013 r. do 30.09.2013 r.,
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-08 za okres od 01.10.2013 r. do 31.12.2013 r.,
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-09 za okres od 01.01.2014 r. do 31.03.2014 .

Kontroli poddano dokumenty finansowe za okres od stycznia 2012 r. do marca 2014 r.,
rozliczone w zatwierdzonych wnioskach Beneficjenta o ptatno$¢ nr: WNP-POKL.06.01.02-30-
018/11-01, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-02, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-03, WNP-
POKL.06.01.02-30-018/11-04, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-05, WNP-POKL.06.01.02-30-
018/11-06, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-07, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-08 oraz
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-09, w tym zweryfikowano wydatki w ramach nastepujgcych
zadan:

Zadanie 1
Zadanie 3
Zadanie 6
Zadanie 8

Zatrudnienie doradcy zawodowego 1): : 94 235,50 PLN,
Zatrudnienie posrednika pracy 1): 89 702,86 PLN,
Szkolenia-seminaria dla pracownikéw PUP): 9 610,18 PLN,
Zarzgdzanie projektem): 3 421,86 PLN.

Wskazany powyzej dobér proby do kontroli ma na celu zweryfikowanie czy Beneficjent
prawidtowo realizuje dziatania zwigzane z projektem:
1. Rozliczenia finansowe.
2. Zgodnos$é danych przekazywanych we wnioskach o ptatnosé w czesci dotyczace;
postepu rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacjg dotyczaca realizaci
projektu dostepng w biurze projektu.

3. Rekrutacja uczestnikow projektu.

4. Kwalifikowalnosé B.O.

5. Realizacja form wsparcia.

6. Sposoéb przetwarzania danych uczestnikow projektu.

7. Dziatania promocyjne i informacyjne.

8. Prowadzenie i archiwizacja dokumentacji projektu.

9. Poprawnos¢ stosowania procedur przetargowych.

10. Poprawno$¢ stosowania zasady efektywnego zarzadzania finansami.

13. | Merytoryka projektu (w tym realizacja kryteriéw dostepu oraz strategicznych) ]
Beneficjent do dnia rozpoczecia kontroli planowej nr 14/V1/2014, tj. 19.05.2014 r., ztozyl
dziewie¢ wnioskow o ptatnosc.
W zioczonych wnioskach o piatnos¢ nr. WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-01, WNP-
POKL.06.01.02-30-018/11-02, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-05, WNP-POKL.06.01.02-30-
018/11-07, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-08 oraz WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-09,
w czesdciach sprawozdawczych, Beneficjent zglaszat trudnosci zwigzane z realizacjg projektu
(patrz zalacznik nr 2, pkt 1.8).
Ponadto Beneficijent do dnia rozpoczecia kontroli planowej 14/VI1/2014, tj. 19.05.2014 r.,
wprowadzit zamiany w realizacji projektu (patrz zalacznik nr 2, pkt 1.7) oraz podpisat 3 aneksy
do umowy o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-018/11-00 (patrz zatacznik nr 2,
pkt 1.11).
Realizacja kryteriow dostepu oraz strategicznych
Nie dotyczy - projekt nie zaktada realizacji kryteriow dostepu i strategicznych.

14. | Ustalenia kontroli

(zakres i opis kontrolowanych ohbszaréw)

Kontrola prawidtowosci rozliczen finansowych

Beneficjent do dnia rozpoczecia kontroli planowej nr 14/\V/1/2014, tj. 19.05.2014 r., zZiozyt
dziewie¢ wnioskow o ptatnos¢ — w terminie (patrz zatacznik nr 2, pkt 4.27).
Beneficjent przedstawit dokument poswiadczajgcy zatozenie dla potrzeb realizacji projektu
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rachunku bankowego (Bank Handlowy w Warszawie SA — nr rachunku: 63 1030 1247 0000
0000 0036 8003).

Ksiegowos¢ projektu prowadzona jest w formie petnej — plan kont. Obstugg ksiegowq projektu
zajmuje sie Pani lwona Urbanska - zatrudniona na stanowisku Starszy Inspektor Powiatowy w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu w Dziale Finansowo - Ksiegowym pod nadzorem
Gtownej Ksiegowej Pani Magdaleny Datek (o$wiadczenie Beneficjenta w przedmiotowej kwestii
z dnia 20.05.2014 r. dotgczono do akt kontroli).

a) koszty bezposrednie
Skontrolowano wydatki w wysokosci: 196 970,40 PLN - patrz zatgcznik nr 1 (wykaz
skontrolowanych dokumentéw ksiegowych w ramach projektu, pozycje nrod 1 do 131).

b) koszty posrednie
Nie dotyczy - Beneficjent nie zalozy! rozliczania kosztow posrednich w projekcie.

c) cross-financing
Nie dotyczy — Beneficient nie zatozyt ponoszenia wydatkdéw w ramach cross — financingu.

d) amortyzacja
Nie dotyczy.

e) wklad wlasny

Beneficijent zatozyt we wniosku o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-018/11
w czesci IV wkiad wiasny. Beneficjent dokonat rozliczenia wydatkéw w ramach wkiadu
wiasnego w zatwierdzonych wnioskach Beneficjenta o ptatno$¢ nr:  WNP-POKL.06.01.02-30-
018/11-01, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-02, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-03, WNP-
POKL.06.01.02-30-018/11-04, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-05, WNP-POKL.06.01.02-30-
018/11-06, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-07, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-08 oraz
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-09.

Kwota we wniosku o dofinansowanie: 74 064,62 PLN
Kwota stwierdzona na kontroli: 32 182,10 PLN
Udzial procentowy: 43,45 %

W ramach wkiadu wiasnego Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego skontrolowali cze$¢ wydatkow
poniesionych na wynagrodzenie brutto, dodatkowe wynagrodzenie roczne brutto, sktadki ZUS,
odpis na ZFSS doradcy zawodowego 1 (w ramach Zadania 1), wynagrodzenie brutto,
dodatkowe wynagrodzenie roczne brutto, sktadki ZUS, odpis na ZFSS posrednika pracy 1 (w
ramach Zadania 3), szkolenie-seminarium dla pracownikéw kluczowych PUP (w ramach
Zadania 6), projekt oraz wykonanie ulotek promocyjnych, projekt oraz wykonanie plakatéw
promocyjnych oraz prezenter biurkowy A4 (w ramach Zadania 8).

W wyniku kontroli stwierdzono, ze skontrolowany wkiad wlasny w projekcie zostat wniesiony
zgodnie z zatozeniami wynikajgcymi z wniosku o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-
30-018/11.

Kontrola zgodnosci danych przekazywanych we wnioskach Beneficjenta o platnosé
z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dostepna w biurze projektu

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego ustalili, ze wszystkie skontrolowane dane dotyczace
wydatkéw poniesionych w ramach realizacji projektu, przekazane we wnioskach Beneficjenta
o ptatnos¢ nr: WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-01, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-02, WNP-
POKL.06.01.02-30-018/11-03, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-04, WNP-POKL.06.01.02-30-
018/11-05, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-06, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-07, WNP-
POKL.06.01.02-30-018/11-08  oraz = WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-09, sg  zgodne
z dokumentami ksiegowymi udostepnionymi w trakcie kontroli.

Kontrola sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu

We wniosku o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-018/11 w punkcie 3.2 Beneficjent
zalozyt, iz wsparciem w ramach projektu zostanie objetych 48 kluczowych pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu, ktdérzy podniosa swoje kwalifikacje zawodowe przez
uczestnictwo w szkoleniach - seminariach i przyczynig sie do wzrostu jakosci $wiadczonych
ustug na rzecz bezrobotnych.

Rekrutacja na nowe stanowiska pracy, tj. 2 doradcéw zawodowych oraz 3 posrednikéw pracy
zostanie przeprowadzona przez ogtoszenie konkursu na stronie internetowej oraz na terenie
PUP ze szczegdtowo okreslonymi kryteriami naboru. W przypadku rezygnacji przeprowadzona
zostanie ponowna procedura wyboru. Proces rekrutacyjny wsparty zostanie dziataniami
promocyjnymi (plakaty, ulotki oraz materiaty prasowe promujace projekt).
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Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego w wyniku przeprowadzonej kontroli planowej sprawdzili |
dokumentacje = dotyczacg  Beneficjentow  Ostatecznych, dokumentacjg ~ zwigzang
z zatrudnieniem doradcy zawodowego oraz pos$rednika pracy, dokumentacje dotyczacq
zrealizowane] formy wsparcia oraz materiaty promocyjne (artykuly prasowe w Gazecie
Wyborczej, Informator Miasta Lubonia, Rokietnickie Wiadomosci, plakaty i ulotki oraz prezenter
biurkowy A4 promujgce projekt).

W wyniku kontroli Pracownicy Zespoltu Kontrolujgcego stwierdzili, ze rekrutacja uczestnikéw do
projektu przeprowadzona =zostata zgodnie zzalozeniami wynikajgcymi z  wniosku
o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-018/11.
Wontrola kwalifikowalnosci Beneficjentow Ostatecznych

Celem kontroli dokumentacji zwigzanej z Beneficjentami Ostatecznymi bylo stwierdzenie, czy
kwalifikuja sie oni do wziecia udziatu w projekcie.

Kontrolg objeto kwalifikowalnosé 22 uczestnikow projektu, co stanowi 45,83% liczby B.O.
objetych wsparciem w ramach projektu.

Dokumentami poswiadczajacymi kwalifikowalnos¢ B.O. sg deklaracje uczestnictwa
w projekcie.

Kontrola merytoryczna realizowanych form wsparcia: szkolenie

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego sprawdzili pod wzgledem merytorycznym dokumentacje
dotyczaca szkolenia pt. ,Marketing w Urzedach Pracy”, zorganizowanego dla 18 oséb w dniu
21.09.2012 r. Zajecia przeprowadzit p. Mirostaw Malesa z firmy ICN Centrum Kompetencji
Tomasz Sobkowicz (patrz zalacznik nr 2, pkt 3.7).
Kontrola sposobu przetwarzania danych o uczestnikach projektu

Pracownicy Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, ze Beneficjent zbiera i przechowuje w swojej
siedzibie o$wiadczenia uczestnikéw projektu o przyjeciu do wiadomosci, ze ich dane osobowe
bedg przetwarzane. Beneficjent przedstawit imienne upowaznienia dla osob, ktore zajmujg sig
przetwarzaniem danych osobowych oraz Rejestr oséb posiadajgcych upowaznienia do
przetwarzania danych oséb biorgcych udzial w projekcie ,Mobilny Urzgd” wspdifinansowanym
przez Unie Europejskq w ramach EFS, ktory jest zgodny z art. 39 Ustawy o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 2002, Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.).

Ponadto Beneficjent posiada ,Polityke bezpieczenstwa danych osobowych” oraz Instrukcje
zarzadzania systemem informatycznym sfuzgcym do przetwarzania danych osobowych.
Powyzsze dokumenty zawierajg niezbedne elementy Polityki bezpieczenstwa oraz Instrukgji
zarzadzania systemami informatycznymi zawarte wrozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac
urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr
100, poz. 1024).

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego sprawdzili réwniez poprawnos$¢ danych przekazywanych
do systemu PEFS 2007 zataczonych do wniosku Beneficjenta o piatnos¢ nr WNP-
POKL.06.01.02-30-018/11-08. Zespét Kontrolujgcy stwierdzit, ze dane przekazane
w zalaczniku PEFS 2007 sg zgodne z danymi dostepnymi w biurze projektu.

W wyniku kontroli Pracownicy Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, ze Beneficjent przetwarza
i przechowuje powierzone mu dane osobowe uczestnikdow projektu zgodnie z Ustawg
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) oraz umowg
o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-018/11-00.

Kontrola poprawnosci realizacji dziatan informacyjnych i promocyjnych

Pracownicy Zespotu Kontrolujagcego stwierdzili, ze dokumentacja merytoryczna, dokumenty
dotyczace B.O., materialy promocyjne (plakaty, ulotki, prezenter biurkowy oraz ogtoszenia
prasowe) oraz umowy udostepnione przez Beneficjenta w trakcie kontroli, zostaly prawidtowo
oznakowane logotypami KL i UE oraz zawierajg informacje o wspoffinansowaniu projektu ze
Srodkoéw EFS.

Kontrola sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu

Dokumenty merytoryczne oraz ksiegowe zwigzane z realizacjg projektu przechowywane sg
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu, ul. Czarnieckiego 9, 61-538 Poznan,
w oznakowanej logotypami KL i UE szafie i pomieszczeniu zamykanym na klucz.

Kontrola kwalifikowalnos$ci wydatkéw dot. personelu projektu

Nie dotyczy.
Kontrola poprawnosci udzielania pomocy publicznej / de minimis
Nie dotyczy.
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Kontroia poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci
Nie dotyczy.

Kontrola poprawnosci udzielania zaméwien publicznych

Zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-018/11-00 Beneficjent jest
zobowigzany do stosowania ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z dnia 29.01.2004 r. (Dz. U.
22010 r, Nr 113, poz. 759 z pézn. zm.).

W ramach skontrolowanych Kkosztéw Beneficjent nie ponosit wydatkow wymagajacych
zastosowania ustawy Prawo Zamowien Publicznych z dnia 29.01.2004 r. (Dz. U. z 2010 r., Nr
113, poz. 759 z pdzn. zm.) (oswiadczenia Beneficjenta z dnia 20.05.2014 r. w przedmiotowe]
kwestii dotgczono do akt kontroli).

Kontrola poprawnosci stosowania zasady efektywnego zarzadzania finansami

Zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-018/11-00 Beneficjent jest
zobowigzany do stosowania zasady efektywnego zarzadzania finansami dla transakcji
o wartosci przekraczajacej 20 tys. PLN netto.

W ramach skontrolowanych kosztéw Beneficjent nie ponosit wydatkéw wymagajgcych
zastosowania zasady efektywnego zarzadzania finansami (o$wiadczenia Beneficjenta z dnia
20.05.2014 r. w przedmiotowej kwestii dotgczono do akt kontroli).

Monitoring wybranej formy wsparcia (wizyta monitoringowa w miejscu realizowanej
formy wsparcia).

Nie objeto kontrolg z uwagi na fakt, iz zatrudnienie w projekcie nr POKL.06.01.02-30-018/11
ustalo do dnia rozpoczecia kontroli planowej nr 14/VI/2014 r., tj. z dniem 30.04.2014 r.
(oswiadczenie Beneficjenta z dnia 20.05.2014 r. w przedmiotowe] kwestii dotgczono do akt
kontroli).

15. | Kontrola zalecen pokontrolnych
Nie dotyczy.
16. | Zalecenia pokontrolne
Brak.
17. | Dokumenty pobrane od Beneficjenta w wyniku kontroli
Podczas kontroli pobrano oswiadczenia dotyczace:
1. Braku koniecznosci stosowania w ramach projektu zasady efektywnego zarzadzania
finansami oraz ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych.
2. Ustania zatrudnienia z dniem 30.04.2014 r. dwéch doradcéw zawodowych i1 trzech
posrednikéw pracy w ramach projektu.
3. Obstugi ksiegowej projektu.
Wiw oswiadczenia zostaly zlozone przez Panig Marie Sowinskg - Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Poznaniu.
Ponadto podczas kontroli pobrano kserokopie:
1. Zaswiadczenia z banku potwierdzajacego nadanie rachunku o numerze 63 1030 1247
0000 0000 0036 8003.
Wiw dokument zostat podpisany za zgodno$¢ z oryginatem przez Panig Iwone Urbanska —
Starszego Inspektora Powiatowego.
18. | Informacje o wykrytych uchybieniach, wydatkach niekwalifikowalnych
i nieprawidtowos$ciach
Zesp6t kontrolujgcy w  wyniku czynnosci kontrolnych nie wykryt uchybien, wydatkow
niekwalifikowalnych ani nieprawidtowosci w realizacji projektu.
19. | Wnioski z przeprowadzonej kontroli w ramach skontrolowanych obszaréow

W wyniku czynnos$ci kontrolnych przeprowadzonych w dniach 19-20.05.2014 r. Pracownicy
Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili, ze w ramach kontrolowanych obszaréw wymienionych
w punkcie 14 niniejszej Informagji projekt jest realizowany w sposob prawidiowy.

1. Sciezka audytu
W wyniku kontroli ustalono, ze Beneficjent prowadzi i archiwizuje dokumentacje w sposob,
ktéry umozliwia sprawne prze$ledzenie poszczegdlnych procesow dotyczacych realizacii
projektu.

2. Rozliczenia finansowe
Pracownicy Zespotu Kontrolujacego w wyniku kontroli dokumentacji ksiegowej stwierdzili, ze:
o Beneficjent posiada wyodrebniony rachunek bankowy,
e Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkow,
¢ skontrolowane wydatki sg kwalifikowaine.

g
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Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego ustalili, ze wszystkie skontrolowane wydatki (pozycje nr od |
1 do 131 w wykazie skontrolowanych dokumentow ksiegowych — zatgcznik nr 1) sg scisle
zwigzane z realizowanym projektem, zostaly prawidlowo zaksiegowane zgodnie
z planem kont oraz ujete i rozliczone w zatwierdzonych wnioskach Beneficienta o ptatnos¢ nr:
WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-01, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-02, WNP-
POKL.06.01.02-30-018/11-03, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-04, WNP-POKL.06.01.02-30-
018/11-05, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-06, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-07, WNP-
POKL.06.01.02-30-018/11-08 oraz WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-09.

Ponadto stwierdzono, iz skontrolowana dokumentacja finansowa zostata opisana zgodnie
z wymogami zawartymi w Zasadach finansowania PO KL.

3. Kwalifikowalnosé uczestnikéw

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego w wyniku kontroli sposobu rekrutacji stwierdzili, ze
rekrutacja uczestnikéw do projektu przeprowadzona zostata zgodnie z zatozeniami
wynikajacymi z wniosku o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-018/11 w punkcie 3.2.

W wyniku kontroli dokumentéw dotyczacych kwalifikowalnosci Beneficjentdéw Ostatecznych
Pracownicy Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, ze skontrolowani Beneficjenci Ostateczni zostali
zakwalifikowani do projektu zgodnie ze Szczegéfowym Opisem Priorytetow Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013, pkt 3.6 Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO KL oraz wnioskiem o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.02-30-
018/11. :

Ponadto stwierdzono, ze dane osobowe sg wykorzystywane przez Beneficjenta wytacznie
w celu udzielenia wsparcia i realizacji projektu, prowadzenia sprawozdawczosci, monitoringu
oraz ewaluacji PO KL.

4. Postep rzeczowy projektu (stopien wykonania rezultatéw/produktéow/zadan)
Pracownicy Zespoiu Kontrolujgcego stwierdzili, ze projekt jest realizowany zgodnie
z harmonogramem ujetym we wniosku o dofinansowanie projektu i z danymi przekazywanymi
w pkt 5 (postep rzeczowy realizacji projektu) wnioskéw Beneficienta o pfatnos¢
nr: WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-01, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-02, WNP-
POKL.06.01.02-30-018/11-03, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-04, WNP-POKL.06.01.02-30-
018/11-05, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-06, WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-07, WNP-
POKL.06.01.02-30-018/11-08 oraz WNP-POKL.06.01.02-30-018/11-09.

5. Zarzadzanie projektem i personel projektu
Nie dotyczy.

6. Zgodno$¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspoéinotowymi i krajowymi

(w tym zamowienia publiczne)
Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili, ze projekt jest realizowany zgodnie
z przepisami i zasadami wspolnotowymi oraz przepisami i zasadami krajowymi.

7. Dzialania informacyjno-promocyjne

Zespot Kontrolujgcy ustalit, ze Beneficjent realizuje dziatania informacyjne i promocyjne
projektu zgodnie z Rozporzgdzeniem Komisji Europejskiej nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia
2006 r., ustanawiajgcym szczegotowe zasady wykonania Rozporzgdzenia Rady (WE) nr
1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogblne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci oraz
Rozporzgdzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz obowigzujgcymi  Wytycznymi
dotyczgcymi oznaczania projektow w ramach PO KL.

taczna wysoko$é
skontrolowanych kosztow 196 970,40 PLN

Wartos¢ wydatkow
zatwierdzonych do dnia 433 031,53 PLN
kontroli

Procent skontrolowanych
wydatkow w stosunku do
wydatkéw zatwierdzonych | 45,49 %
we wnioskach

Beneficjenta o ptatnosé
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20. | Zatgczniki stanowigce Zalacznik nr 1 (wykaz skontrolowanych dokumentéw ksiegowych)
integralng czes¢ Zalgcznik nr 2 (lista sprawdzajgca do kontroli projektu na miejscu)
informacji pokontrolne;
21. | Podsumowanie i uwagi do | W wyniku przeprowadzonej kontroli Wojewddzki Urzad Pracy

projektu w Poznaniu wzywa Beneficjenta do ustosunkowania sie do
wynikéw kontroli w terminie 14 dni od daty otrzymania informacji
okontroine].

22. | Pouczenie
Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem
Informacji Pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen zawartych w Informacji
Pokontrolne] i przekazanie ich na pidémie do jednostki kontrolujgcej w terminie 14 dnij
kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z niepodpisanym egzemplarzem a/a
Informaciji Pokontroinej oraz zatgcznikami nr 1 i 2 do Informacji Pokontrolnej.

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgtoszenie uwag do
Informacji Pokontrolnej jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.
W przypadku braku uwag do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujgcej podpisang Informacje Pokontrolng
wraz z zatgcznikami nr 1 1 2 w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej
przedmiotowego dokumentu zgodnie z Zasadami Kontroli w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007 — 2013.
23. | Data i miejsce
sporzgdzenia informacji Poznan, dnia /H' —-06-2014r.
pokontrolng]

Protokét sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla jednostki
kontrolujgcej i jednostki kontrolowanej.

Podpis Kierownika Zespotu Kontrolujagcego

b%ﬂ“ MOW%LM

Podpisy Czionkéw Zespotu Kontrolujgcego

Data i podpis osoby uprawnionej ze strony
jednostki kontrolowane;j
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