Samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego
Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu

ul. Koscielna 37, 60-537 Poznan, tel. 61 846 38 19, fax 61 846 38 20

INFORMACJA POKONTROLNA NR 1’EFG/2011

e-mail: wup@wup.poznan.pl

Zalgcznik 1

Numer kontroli

1/EFG/2011

Rodzaj kontroli

planowa

Podstawa
kontroli

prawna

Podstawg prawng do przeprowadzenia kontroli przez
Instytucj¢ Posredniczacg u projektodawcy realizujacego
projekt w ramach Europejskiego Funduszu Dostosowania
do Globalizacji jest porozumienie w sprawie realizacji
projektu w ramach EFG dla pracownikéw zwolnionych z
zaktadow H. Cegielski Poznan S.A. oraz firm stanowiacych
jego lancuch dostaw.

Opis projektu

W ramach projektu EFG PUP w Poznaniu realizuje
wsparcie dla pracownikow zwolnionych z zakladéw H.
Cegielski Poznan S.A. oraz firm stanowigcych ich tancuch
dostaw, tj. Sulzer Chemtech Polska Sp. z 0.0., H. Cegielski
— Logocentrum Sp. z 0.0., H. Cegielski — Remocentrum Sp.
z 0.0. 1 Arwimont Spéldzielnia Pracy. Realizowane s3
nastepujgce formy aktywizacji: pomoc w poszukiwaniu
pracy, poradnictwo zawodowe, szkolenia 1
przekwalifikowanie, w tym studia podyplomowe, zasitki
szkoleniowe, oraz pomoc w zakresie samozatrudnienia.

e termin realizacji

projektu

3.11.2009 r. - 31.12.2011 r.

e numer projektu

EGF/2010/006

® NUMEr Umowy

4/2010

e wartos¢ projektu

656 345,60 zl

437 258,83 zt

e wartos¢

wydatkow

zatwierdzonych

do dnia kontroli
Nazwa jednostki | Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu, ul. Koscielna 37,
kontrolujacej 60-537 Poznan
Nazwa jednostki | Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu
kontrolowane;j
Adres jednostki | ul. Czarnieckiego 9, 61-538 Poznan
kontrolowane;j

Miejsce kontroli

Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu, ul. Czarnieckiego 9,
61-538 Poznan

Termin kontroli

21-11-2011r. - 25-11-2011 r.




Osoby uczestniczace w | 1. Katarzyna Frackowiak, p.o. Kierownika Wydziatu

10.
kontroli ze strony Polityki Rynku Pracy WUP w Poznaniu — Kierownik
jednostki kontrolujacej Zespotu Kontrolujacego,
2. Marek Radwanski, Zastepca Kierownika Wydziatu
Polityki Rynku Pracy WUP w Poznaniu,
3. Urszula Makowska, inspektor Wydziatu Polityki Rynku
Pracy WUP w Poznaniu,
4. Natalia Wesotowska, inspektor Wydziatu Polityki Rynku
Pracy WUP w Poznaniu.
11. | Dobér préby do kontroli oraz zakres kontroli
Doboru proby do kontroli dokonano na podstawie metody niestatystycznej z
wnioskowaniem niematematycznym.
Pracownicy Zespotu Kontrolujacego skontrolowali dokumentacje dotyczaca
kwalifikowalnosci 12 Beneficjentéw Ostatecznych, co stanowi 12% liczby
Beneficjentéw Ostatecznych objetych wsparciem w ramach projektu.
Wielkos¢ proby dotyczacej dokumentacji finansowej podana jest w stosunku do kwot
ujetych w zatwierdzonym wniosku Beneficjenta o ptatnosé nr EGF/2010/006 za okres
0od 03.11.2009 r. do 31.12.2010 r.
Kontroli poddano dokumenty finansowe za okres od 03.11.2009 r. do 31.12.2010r., w
tym zweryfikowano wydatki w ramach nastepujacych zadan:
Zadanie szkolenia i przekwalifikowanie(w tym studia podyplomowe): 22 090,00 PLN
Zadanie zasitki szkoleniowe: 107 210,72 PLN
Zadanie pomoc w zakresie samozatrudnienia: 77 018,00 PLN
Wskazany powyzej dobor proby do kontroli miat na celu zweryfikowanie, czy
Beneficjent prawidtowo realizuje dziatania zwigzane z projektem:

1. Rozliczenia finansowe.

2. Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku Beneficjenta o platnos¢ z
dokumentacjg dotyczaca realizacji projektu dostgpna w siedzibie PUP w
Poznaniu.

3. Rekrutacja uczestnikow projektu.

4. Kwalifikowalnos¢ B.O.

5. Realizacja form wsparcia.

6. Sposdb przetwarzania danych uczestnikéw projektu.

7. Dziatania promocyjne 1 informacyjne.

8. Prowadzenie archiwizacji i dokumentacji projektu.

9. Poprawnos¢ stosowania procedur przetargowych.

12. | Merytoryka projektu
Beneficjent do dnia rozpoczecia kontroli, tj. 21.11.2011 r. ztozyl jeden wniosek o
platnosé, w ktorym w czesci sprawozdawczej zglaszal trudnosci zwigzane z realizacjg
projektu (patrz zalgcznik nr 2, pkt 1.7).
Projektodawea do dnia rozpoczecia kontroli, tj. 21.11.2011 r. nie wprowadzit zmian do
projektu, aneksowat jednakze umowe w sprawie realizacji dziatan w ramach wniosku o
wklad finansowy ze srodkéw Europejskiego Funduszu Dostosowani do Globalizacji
(patrz zalacznik nr 2, pkt 1.8).

13. | Ustalenia kontroli (zakres i opis kontrolowanych obszaréw)




Kontrola prawidlowosci rozliczen finansowych
Beneficjent do dnia rozpoczecia kontroli, tj. 21.11.2011 r. ztozyt 1 wniosek o ptatnos¢ |
w terminie (patrz zalgcznik nr 2, pkt 4).

Beneficjent przedstawit dokument poswiadczajacy zatozenie dla potrzeb realizacji
projektu pomocniczego rachunku bankowego (w Banku Handlowym. - nr rachunku

09 1030 1247 0000 0000 0036 8005). Ksiggowos¢ projektu prowadzona jest w formie
pelnej zgodnie z zasadami rachunkowosci jednostek sektora finanséw publicznych.
Obstuga ksiegows projektu zajmuje sie Pani Krystyna Adamczak zatrudniona w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu na stanowisku starszego inspektora
powiatowego pod nadzorem Pani Magdalena Datek zatrudnionej w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Poznaniu na stanowisku Gléwnej Ksiegowe;j.

Kontrola zgodnosci danych przekazywanych we wniosku Beneficjenta o platnosé
z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dostepna w siedzibie PUP w

Poznaniu
Dane przekazane we wniosku Beneficjenta o platnos¢ sa zgodne z dokumentacjg

dotyczacg realizacji projektu dostgpna w siedzibie PUP w Poznaniu.

Kontrola sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu

Rekrutacja uczestnikéw projektu odbylta si¢ w PUP w Poznaniu, zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie rejestracji bezrobotnych i
poszukujgcych pracy. Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego w wyniku przeprowadzonej
kontroli planowej sprawdzili dokumentacje dotyczaca Beneficjentow Ostatecznych,
dokumentacje dotyczaca realizowanych form wsparcia oraz ulotki i plakaty.

Kontrola kwalifikowalno$ci Beneficjentow Ostatecznych

Uczestnicy projektu sg kwalifikowalni zgodnie z zatozeniami wniosku o wkiad
finansowy EFG, tj. uwzgledniajgc czteromiesieczny okres odniesienia zwolnien od
1.09.2009 r. do 31.12.2009 1.

Kontrola merytoryczna realizowanych form wsparcia: szkolenia i
przekwalifikowanie (w tym studia podyplomowe), zasilki szkoleniowe, pomoc w

zakresie samozatrudnienia
Pracownicy Zespotu Kontrolujacego sprawdzili pod wzgledem merytorycznym
dokumentacje dotyczaca:

v' 2 szkoleni: ,,Kurs biurowy z ksiegowoscig uproszczona” zorganizowanego dla 2
0s0b w terminie 02.08-27.08.2010 r. Wykonawca szkolenia: Young Business
Szkolenia Tomasz Lubinski, ,Kurs obshigi programu AUTOCAD”
zorganizowanego dla 2 oséb w terminie 24.08-03.09.2010r.. Wykonawca
szkolenia: BUDICOM Komputerowe Wspomaganie Projektowania Poznan

v' 4 dotacji (Pan Krzysztof , Pan Damian , Pani Ewa A
Pan Filip ) : ‘

Pracownicy Zespolu Kontrolujgcego w wyniku kontroli merytorycznej dokumentacji
szkolenia i1 dotacji stwierdzili, ze Beneficjent prowadzi akta B.O., do ktérych dotaczone

sg zgody na przetwarzanie danych osobowych.




Kontrola sposobu przetwarzania danych o uczestnikach projektu ]
Zespot Kontrolujacy stwierdzit, ze Beneficjent zbiera i przechowuje w swojej siedzibie
oswiadczenia uczestnikéw projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych. Beneficjent przedstawil upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych uczestnikéw projektu dla pracownikéw majgcych dostgp do danych
osobowych oraz ewidencje tych upowaznief, ktéra jest zgodna z art. 39 Ustawy o
ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002 Nr 101 poz. 926 z pdzn. zm.). Ponadto
ustalono, iz Beneficjent posiada Polityke Bezpieczenstwa i Instrukcje Zarzadzania
Systemem Informatycznym. Powyzsze dokumenty zawieraja wszystkie niezbedne
elementy Polityki bezpieczenstwa oraz Instrukcji  zarzgdzania  systemami
informatycznymi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Spraw  Wewnetrznych 1
Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz warunkéw technicznych 1 organizacyjnych, jakim powinny
odpowiada¢ urzadzenia isystemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych

osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

W wyniku kontroli Pracownicy Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, ze Beneficjent
przetwarza i przechowuje powierzone mu dane osobowe uczestnikow projektu zgodnie
z umowg nr 4/2010 w sprawie realizacji dziatarn w ramach wniosku o wkiad finansowy
ze $rodkéw EFG dla zwolnionych pracownikéw.

Kontrola poprawnosci realizacji dzialan informacyjnych i promocyjnych

PUP w Poznaniu przeprowadzit nastepujace dzialania informacyjno — promocyjne:

- przygotowano ulotki informacyjne o programie EFG oraz o dzialaniach
umozliwiajacych powrét na rynek pracy z jakich beneficjenci projektu mogli korzystag.
Ulotki zostaly przekazane osobom kwalifikujacym sie do projektu przy rejestracji, na
wizytach u posrednika pracy oraz zostaly przekazane za posrednictwem poczty,

- przygotowano baner informujacy klientow o programie EFG,

- informacja zostata zamieszczona na stronie internetowej PUP.

Zrezygnowano ze srodkéw finansowych EFG na dziatania przygotowawcze,
wydatkujgc w tym celu $rodki fakultatywne.

Wszystkie skontrolowane materialy informacyjne i promocyjne (plakaty, ulotki),
dokumenty merytoryczne, dokumenty dotyczace Beneficjentéw Ostatecznych
udostepnione w trakcie kontroli przez Beneficjenta byty prawidtowo oznakowane
logotypami UE i EFG.

Kontrola sposobu prowadzenia archiwizacji i dokumentacji projektu

Dokumenty udostgpnione podczas kontroli dotyczace realizacji projektu sa
przechowywane w zamykanych szafach w oznakowanych pomieszczeniach w

Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu.




Kontrola poprawnos$ci udzielania pomocy publicznej
Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego sprawdzili dokumentacje dotyczaca przyznania
srodk6éw na rozpoczecie dziatalnodei gospodarczej dla 4 0s6b:

Pracownicy Zespotu Kontrolujgcego stwierdzili, iz zaswiadczenia 0 udzielonej pomocy
de minimis zostaty wydane w dniu otrzymania pomocy publicznej (podpisania umowy
z Beneficjentem Ostatecznym) zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 26
stycznia 2011 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis 1 pomocy de minimis w
rolnictwie i rybotéwstwie (Dz. U. nr 34 z dnia 16 lutego 2011 poz. 174).

Zespét Kontrolujgey ustalit, ze wniosek Pana Krzysztofa , Pana Damiana
A , Pani Ewy 1 Pana Filipa » 0 udzielenie dotacji jest
zgodny z przyjetymi w jednostce kryteriami dotyczacymi przyznawania Beneficjentom
Ostatecznym  jednorazowo $rodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
(Regulamin zasad przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze] w
2011roku). Ponadto stwierdzono, ze Beneficjent stosuje sie do wytycznych
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 lipca 2011 roku w
sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania
bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej (Dz. U. Nr 155, poz.
922).
LKontrola poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci 7
Nie dotyczy
Kontrola poprawnosci udzielania zaméwien publicznych
Pracownicy Zespohu Kontrolujacego sprawdzili, ze Beneficjent stosuje ustawe Prawo
zamowieri publicznych z dnia 29.01.2004 r. (Dz. U. 2010 1. Nr 113 poz.759 z pdzn.
zm.).
Zespot Kontrolujacy sprawdzit dokumentacje postepowania w trybie przetargu
nieograniczonego na przeprowadzenie szkolenia »Operator sprzetu budowlanego”
PUP X11/2/3423/3/10. Szacowana wartosé zamOwienia zostala ustalona na kwote
85 000,00 PLN, tj. 22 141,18 EUR (patrz zalgcznik nr 2, pkt 5).

14.
Nie dotyczy
15. | Zalecenia pokontrolne
Nie dotyczy
16. | Dokumenty pobrane od Beneficjenta w wyniku kontroli

Pracownicy Zespotu Kontrolujacego w wyniku kontroli pobrali:
Kserokopig zestawienia obrotéw i sald za okres: 01 0] .2010-31.12.2010.

. Kserokopie planu kont.

Kserokopie przelewow.

Kserokopie ZUS P DRA

Kserokopig polecenia przelewu i umowy nr 77/10 dotyczacej dofinansowania
kosztéw studiéw podyplomowych z Funduszu Pracy zawartej w dniu 06.10.2010r.
6. Kserokopie Faktury VAT 20/2010

7. Kserokopi¢ Faktury VAT 1046/10/K

8

9

Kontrola zalecen pokeontrelnych 1

SRR

. Kserokopie Faktury SK/117/11/2010
. Kserokopie listy wyplat $wiadczeri




10.  Kserokopie Faktur VAT nr 1323/10/VAT, 839/10/VAT, 906/10/VAT,
1322/10/VAT, 1189/10/VAT, 1166/10/VAT, 1190/10/VAT, 1052/10/VAT,

21/10/KOR, 23/10/VAT,
Dokumenty z pozycji 3 zostaly potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez Panig
Krystyne Adamczak — st. inspektora Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu.

17. | Informacje o wykrytych uchybieniach i nieprawidlowosciach
Nie dotyczy
18. | Wnioski z przeprowadzonej kontroli w ramach skontrolowanych obszaréw

W wyniku czynno$ci kontrolnych przeprowadzonych w dniach 21-11-2011 r. — 25-11-
2011 r. pracownicy Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, ze w ramach kontrolowanych
obszaréw wymienionych w punkcie 14 niniejszej Informacji projekt jest realizowany w

prawidlowy sposob.

1. Scieika audytu
W wyniku kontroli ustalono, ze Beneficjent prowadzi i archiwizuje dokumentacje w
sposob, ktory umozliwia sprawne przesledzenie realizacji poszczegdlnych proceséw
dotyczacych realizacji projektu.

2. Rozliczenia finansowe
Pracownicy Zespotu Kontrolujagcego w wyniku kontroli dokumentacji ksiegowej
stwierdzili, ze:

e Beneficjent posiada wyodrebniony rachunek bankowy,

o Beneficjent prowadzi wyodrebniona ewidencje wydatkéw,

¢ skontrolowane wydatki sg kwalifikowalne.

Pracownicy Zespotu Kontrolujacego ustalili, ze wszystkie skontrolowane wydatki
(pozycje od nr 1 do 12 w wykazie skontrolowanych dokumentéw ksiegowych —
zalacznik nr 1) sa Scisle zwigzane z realizowanym projektem, prawidlowo
zaksiegowane zgodnie z planem, ujete 1 w catosci rozliczone we wniosku Beneficjenta
o platnos¢ nr EGF/2010/006 oraz prawidtowo opisane.

3. Kwalifikowalnos$é uczestnikow

Pracownicy Zespolu Kontrolujacego stwierdzili, ze rekrutacja zostala przeprowadzona
zgodnie z zatozeniami wynikajacymi z wniosku Beneficjenta o wklad finansowy nr
EGF/2010/006 w punkcie Sekcja C — Zdarzenie, ktore jest przyczyng wniosku.

W wyniku kontroli dokumentdw dotyczacych kwalifikowalnosci Beneficjentow
Ostatecznych pracownicy Zespolu Kontrolujacego stwierdzili, ze Beneficjenci
Ostateczni zostali zakwalifikowani do projektu zgodnie z wnioskiem o wkiad
finansowy projektu nr EGF/2010/006.

Ponadto stwierdzono, ze dane osobowe sg wykorzystywane przez Beneficjenta
wylacznie w celu udzielenia wsparcia 1 realizacji projektu, prowadzenia

sprawozdawczoéci oraz monitoringu.

4. Postep rzeczowy projektu (stopien wykonania rezultatéw/produktéow/

zadan)
Pracownicy Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, ze projekt jest realizowany zgodnie z
karta postepu realizacji projektu i z danymi przekazywanymi w pkt 5 (postep rzeczowy
realizacji projektu) wniosku Beneficjenta o platno$¢ nr EGF/2010/006.

5. Zgodnosé realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi i
krajowymi (w tym zamoéwienia publiczne)
Pracownicy Zespotu Kontrolujacego stwierdzili, ze projekt jest realizowany zgodnie z
przepisami 1 zasadami krajowymi oraz wspdlnotowymi.

6. Dzialania informacyjno-promocyjne
Zesp6t Kontrolujacy ustalit, ze Beneficjent realizowal dzialania informacyjne i




promocyjne projektu zgodnie z ,Zasadami oznaczania projektéw 1 dziatan
informacyjno-promocyjnych w ramach EFG”.

Dzialania upowszechniajace informacj¢ o projekcie sfinansowane zostaly ze $rodkow
wiasnych PUP. Urzad dokonat zakupu ustug zwiazanych z promocja w miesiacu lipcu
2010r., wowczas nie bylo jeszcze podpisanej Umowy dot. realizacji projektu
jednoznacznie okreslajacej zasady finansowania projektu. Wobec tego Urzad zaplacit
za promocjg w ramach $rodkéw fakultatywnych. Z uwagi na wystarczajaca ilo$é
srodk6éw nie byto koniecznosci refundacji w ramach EFG.

taczna wysokos¢ | 206 318,72 zt
skontrolowanych

kosztéw

Wartosé wydatkéw | 437 258,83 zt
zatwierdzonych do dnia

kontroli

Procent skontrolowanych | 47,2%
wydatkow w stosunku do
wydatkoéw
zatwierdzonych we
wnioskach beneficjenta o
platnosé

19.

Zalgezniki  stanowiace | Zatacznik nr 1 (zalacznik skontrolowanych dokumentéw

integralng czgs¢ | ksiggowych)
informacji pokontrolnej | Zatacznik nr 2 (lista sprawdzajaca do kontroli projektu na
miejscu)

20.

Podsumowanie i uwagi | W wyniku przeprowadzonej kontroli, Wojewodzki Urzad
Pracy w Poznaniu wzywa Beneficjenta do ustosunkowania
si¢. do wynikéw kontroli w terminie 7 dni od daty

otrzymania informacji pokontrolne;j.

do projektu

21.

Pouczenie
Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed

podpisaniem Informacji Pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustaleh
zawartych w Informacji Pokontrolnej i przekazanie ich na pi$mie do jednostki
kontrolujacej w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z
niepodpisanym egzemplarzem a/a Informacji Pokontrolnej oraz zatacznikami nr 1 i 2
do Informacji Pokontrolne;j.

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgloszenie uwag
do Informacji Pokontrolnej jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgloszonych
zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisana Informacje
Pokontrolng wraz z zatacznikami nr 1 i 2 w ciagu 7 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

22.

Data 1 miejsce |
sporzadzenia informacji Poznaﬁ,ﬁ.-l2-2011 .

pokontrolnej

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla jednostki
kontrolujacej 1 jednostki kontrolowane;.




Podpis Kierownika Zespotu Kontrolujacego
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